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PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Itau de Minas, reunidos em Assembleia Consti-
tuinte, com o propdsito de instituir ordem juridica autbnoma, que, com base nas
aspiragcoées de nossos municipes, consolide os principios estabelecidos na Consti-
tuicdo da Republica e na Constituicdo do Estado de Minas Gerais, promova a des-
centralizag&o do Poder e assegure o seu controle pelos cidad&os, garanta o direito
de todos a cidadania plena, ao desenvolvimento e a vida, numa sociedade fraterna,
progressista, pluralista e sem preconceitos, fundada na justica social, promulga-
mos, sob a protegdo de DEUS, a LEI ORGANICA.

Itat de Minas, em 19 de novembro de 2018.



TITULO |
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Secao |

Dos Principios Fundamentais

Art. 1° O Municipio, em unido indissoluvel ao Estado e a Republica Federativa do
Brasil, constituido, dentro do Estado Democratico de Direito, em esfera de governo
local, objetiva, na sua area territorial e competencial, o seu desenvolvimento com a
construgdo de uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada na autono-
mia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do traba-
Iho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder por deciséo
dos municipes, pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta

Lei Organica, da Constituigao Estadual e da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territério, redu-
zindo as desigualdades sociais, promovendo o bem-estar de todos, sem preconcei-

tos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 2° S&o0 objetivos prioritarios do Municipio:

I-  gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comuni-
dade;

II-  cooperar com a Unido e o Estado e associar-se a outros Municipios, na reali-
zagao de interesses comuns;

llI- promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econémico da po-
pulagao de sua sede e dos Distritos;

V- promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais ca-
rentes da sociedade;

V- estimular e difundir o ensino e a cultura;

VI- proteger o patrimonio cultural e historico;



VII- proteger o meio ambiente e combater a poluig¢ao;

VIII- preservar a moralidade administrativa;

IX- garantir a efetividade dos direitos publicos subjetivos;

X- assegurar o exercicio, pelo cidadao, dos mecanismos de controle da legali-
dade e da legitimidade dos atos do Poder Publico e da eficacia dos servigos publi-
Cos;

Xl- preservar os valores éticos;

XlI- proporcionar aos seus habitantes condi¢gdes de vida compativeis com a digni-
dade humana, a justica social e o bem comum;

XIlI- priorizar o atendimento das demandas da sociedade civil de educagéo, saude,
transporte, moradia, abastecimento, lazer e assisténcia social;

XIV- preservar a sua identidade, adequando as exigéncias do desenvolvimento a
preservacao de sua memoria, tradicao e peculiaridades;

XV- garantir a educagao, o acesso a informagao, o ensino, a saude e assisténcia
a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a juventude e ao idoso;

XVI- desenvolver e fortalecer, junto aos cidaddos e aos grupos sociais, os senti-
mentos de pertinéncia a comunidade itauense em favor da preservagao da unidade

geografica do Municipio e de sua identidade social, cultural, politica e historica.

Paragrafo unico. O Municipio concorrera, nos limites de sua competéncia, para a

consecucgao dos objetivos fundamentais da Republica e prioritarios do Estado.

Secaolll

Dos Direitos e Garantias Individuais

Art. 3° O Municipio assegura, no seu territério e nos limites de sua competéncia,
os direitos e garantias fundamentais que a Constituicdo da Republica confere aos
brasileiros e aos estrangeiros no pais, a destacar:

- nenhuma pessoa sera discriminada, ou de qualquer forma prejudicada, pelo
fato de litigar com 6rg&o ou entidade municipal, no ambito administrativo ou judicial;
lI- todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao pu-
blico, independentemente de autorizacdo, desde que nao frustrem outra reunido

anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido aviso prévio
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a autoridade competente, que, no Municipio, € o Prefeito ou aquele a quem ele
delegar a atribuicao;

Ill-  nos processos administrativos, qualquer que seja o objeto e o procedimento,
observar-se-3o, entre outros requisitos de validade, a publicidade, o contraditério,
a ampla defesa e o despacho ou a decisdo motivados;

V- todos tém o direito de requerer e obter informagdes sobre projeto do Poder
Publico, ressalvada aquela cujo sigilo seja, temporariamente, imprescindivel a se-
gurancga da sociedade e do Municipio, nos termos da lei, que fixara também o prazo
em que deva ser prestada a informacéo;

V- independe de pagamento de taxa ou emolumentos, ou de garantia de instan-
cia, o exercicio do direito de peticao ou representagao, bem como a obtencio de
certidao, devendo o Poder Publico fornecé-la imediatamente; caso ndo seja possi-
vel conceder o acesso imediato, o 6rgdo ou entidade tem até vinte (20) dias para
responder ao pedido, prazo que pode ser prorrogado por mais dez (10) dias, medi-
ante justificativa expressa, para defesa de direitos ou esclarecimentos de interesse
pessoal ou coletivo;

VI- & direito de qualquer cidadao e entidade legalmente constituida denunciar as
autoridades competentes a pratica, por 6rgao ou entidade publica ou por delegata-
rio de servigo publico, de atos lesivos aos direitos dos usuarios, incumbindo ao Po-
der Publico apurar sua veracidade e aplicar as sang¢des cabiveis, sob pena de res-
ponsabilizagao;

VII- sera punido, nos termos da lei, o agente publico que, no exercicio de suas
atribuicoes e independentemente da funcdo que exerca, violar direito previsto nas
Constituicdes da Republica e do Estado e nesta Lei Organica;

VIlI- incide na penalidade de destituicdo de mandato administrativo ou de cargo ou
funcdo de diregdo, em 6rgéo ou entidade da administragdo publica, o agente pu-
blico que deixar injustificadamente de sanar, dentro de sessenta (60) dias da data
do requerimento do interessado, omissao que inviabilize o exercicio de direito pre-
visto nas Constituicbes da Republica ou do Estado ou nesta Lei Organica;

IX- o Poder Publico coibira todo e qualquer ato discriminatério, nos limites de sua
competéncia, dispondo, na forma da lei, sobre a punicdo dos agentes publicos e

dos estabelecimentos privados que pratiquem tais atos;
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X- o Municipio promovera, na forma da lei, por programas e politicas, a defesa e

orientagdo ao consumidor.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Secao |

Da Organizagao Politico-Administrativa

Art. 4° O Municipio, unidade territorial do Estado, pessoa juridica de direito publico
interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e regido
pela presente Lei Orgéanica, na forma da Constituigdo Federal e da Constituicao

Estadual.

§ 1° O Governo fica instalado na sede do Municipio.

§ 2° A criagao, a organizacgéo e a supresséao de Distritos depende de Lei Municipal,
observada a legislagéo estadual.

§ 3° Qualquer alteragao territorial do Municipio sé pode ser feita por Lei Estadual,
na forma da Lei Complementar Federal, preservando a continuidade e a unidade
historico-cultural do ambiente urbano, dependente de consulta prévia as popula-
¢des dos Municipios envolvidos, mediante plebiscito.

Art. 5° Todo o poder do Municipio emana do povo, que o0 exerce por meio de seus
representantes eleitos, ou diretamente, nos termos da Constituicdo da Republica e
desta Lei Orgénica.

§ 1° O exercicio indireto do poder pelo povo no Municipio se da por representantes
eleitos pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto, com igual valor para
todos, na forma da legislagéo federal, e por representantes indicados pela comuni-

dade, nos termos desta Lei Organica.
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§ 2° O exercicio direto do poder pelo povo no Municipio se da, na forma desta Lei
Organica, mediante:

- plebiscito;

lI- referendo;

[lI- iniciativa popular no processo legislativo;

V- participagdo na administragéo publica;

V- acéo fiscalizadora sobre a administragao publica.

§ 3° A participagédo na administragéo publica e a fiscalizagao sobre esta se dao por
meio de instancias populares e Conselhos Municipais com estatutos proprios, apro-

vados em assembleia, ou diretamente, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 6° Sao Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legisla-

tivo e o Executivo.

Paragrafo unico. Salvo as excegdes previstas nesta Lei Organica, € vedado a
qualquer dos Poderes delegar atribuicdo e, a quem for investido na fungédo de um
deles, exercer a de outro.

Art. 7° O Municipio exerce sua autonomia, especialmente, na:

I-  elaboracdo e promulgacao de sua Lei Organica;

lI- eleigdo do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

lll- instituicdo, decretagao e arrecadagao dos tributos de sua competéncia e apli-
cagao de suas rendas, sem prejuizo da obrigacao de prestar contas e publicar ba-
lancetes, nos prazos fixados em lei;

IV- criag&o, organizagao e supressao de Distrito, observada a legislagéo estadual,
V- promogao do ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento e da ocupagao do solo urbano, ficando dispensada a exigén-
cia de alvara ou de qualquer outro tipo de licenciamento para o funcionamento de
templo religioso e proibida limitagdo de carater geografico a sua instalagao;

VI- organizagéo e prestagao de servigos publicos de interesse local, diretamente
ou sob regime de concessao, permissao ou autorizagao, incluido o transporte cole-

tivo de passageiros, que tem carater essencial.
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Paragrafo unico. No exercicio da competéncia de que trata este artigo, o Municipio

observara a norma geral respectiva, federal ou estadual.

Art. 8° Ao Municipio é vedado:

I-  estabelecer culto religioso ou igreja, subvenciona-los, embaragar-lhes o fun-
cionamento ou manter com eles ou com seus representantes relagdes de depen-
déncia ou de alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de interesse pu-
blico;

II-  recusar fé a documento publico;

lll- criar distincdo entre brasileiros ou preferéncia de uma em relacdo as demais

unidades da federacao.

Art. 9° Sdo simbolos do Municipio o Brasio, a Bandeira e o Hino, representativos

de sua cultura e historia.

Secao ll
Da Competéncia do Municipio

Art. 10. Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite a seu interesse, e
entre outras atribuicdes:

I-  legislar sobre assuntos de interesse local,

II-  suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber;

lll- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes
nos prazos fixados em lei;

V- criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislagao estadual;

V- organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permisséo,
0s servigcos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem
carater essencial;

VI- manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, progra-
mas de educacao infantil e de ensino fundamental;

VII- prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigcos

de atendimento a saude da populagao;

13



VIII- fixar os precos dos bens e servigos publicos;

IX- promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante plane-
jamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do solo urbano;

X-  promover a proteg¢ao do patriménio histérico-cultural local, observada a legis-
lagao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XI-  manter relagées com a Unido, os Estados Federados, o Distrito Federal e os
demais Municipios;

Xll- organizar, regulamentar e executar seus servigos administrativos;

XIlI- firmar acordo, convénio, ajuste e instrumento congénere;

XIV- difundir a seguridade social, a educagéao, a cultura, o desporto, a ciéncia e a
tecnologia;

XV- proteger o meio ambiente;

XVI- administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doagdes, legados e he-
rangas, e dispor sobre sua aplicagao;

XVII-desapropriar bens, por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse so-
cial, nos casos previstos em lei;

XVIll- estabelecer o regime juridico unico de seus servidores e 0s respectivos pla-
nos de carreira;

XIX- constituir Guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servigcos e
instalacdes, nos termos da Constituicado da Republica;

XX- associar-se a outros Municipios do mesmo complexo geoecondmico e social
para a gestdo, sob planejamento, de fun¢des publicas ou servigos de interesse co-
mum, de forma permanente ou transitoria;

XXI- cooperar com a Unido e o Estado, nos termos de convénio ou consoércio pre-
viamente aprovados pela Camara, na execucao de servigos e obras de interesse
para o desenvolvimento local;

XXIlI-participar, autorizado por lei, da criagdo de entidade intermunicipal para a re-
alizacdo de obra, o exercicio de atividade ou a execugao de servico especifico de
interesse comum;

XXIlI- fiscalizar a produgao, a conservagéo, o comércio e o transporte de género
alimenticio e produto farmacéutico destinados ao abastecimento publico, bem
como de substancia potencialmente nociva ao meio ambiente, a saude e ao bem-

estar da populacao;
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XXIV- licenciar a construcado de qualquer obra;

XXV-licenciar estabelecimento industrial, comercial, prestador de servigos e simila-
res e cassar o alvara de licenca dos que se tornarem danosos ao meio ambiente,
a saude ou ao bem-estar da populacéo;

XXVI- fixar o horario de funcionamento de estabelecimentos referidos no inciso an-
terior;

XXVII- regulamentar e fiscalizar o comércio ambulante, inclusive o de papéis e de
outros residuos reciclaveis;

XXVIII- interditar edificacbes em ruinas ou em condi¢des de insalubridade e as que
apresentem as irregularidades previstas na legislacao especifica, bem como fazer
demolir construgdes que ameacem a seguranga individual ou coletiva;

XXIX- licenciar e fiscalizar, nos locais sujeitos ao seu poder de policia, afixacdo de
cartazes, anuncios e quaisquer outros meios de publicidade e propaganda;
XXX-regulamentar e fiscalizar, na area de sua competéncia, os espetaculos e os
divertimentos publicos;

XXXI- estabelecer e impor penalidades por infragées a suas leis e regulamentos.

Art. 11. E competéncia comum da Unido, do Estado, e do Municipio:

I-  zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicbes democraticas e
conservar o patriménio publico;

[I- cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
com deficiéncia;

[ll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;
IV- impedir a evaséao, a destruicido e a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural;

V- proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao, a ciéncia, a tecnolo-
gia, a pesquisa e a inovagao;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em quaisquer de suas for-
mas;

VII- preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII- fomentar a produgao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

15



IX- promover programas de construgdo de moradias e a melhoria das condigbes
habitacionais e de saneamento basico;

X- combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo
a integracao social dos setores desfavorecidos;

XI- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracéo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XlI- estabelecer e implantar politica de educagao para a seguranga do transito.

Secaol lll
Do Dominio Publico

Art. 12. Constituem bens municipais todas as coisas modveis e imoveis, direitos e

acdes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Paragrafo Unico. O Municipio tem direito & participacdo no resultado da explora-
¢ao de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao de energia

elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 13. A administragao publica municipal obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade, e, também, ao
seguinte:

I-  os cargos, empregos e fungdes publicos sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

[I- ainvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para

cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao;
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llIl- o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos, prorroga-
vel, uma unica vez, por igual periodo;

IV- durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, o candidato
aprovado em concurso publico de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V- os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos ou fungdes na
administragdo municipal ndo poderao ser realizados antes de decorridos trinta (30)
dias do encerramento das inscrigdes, as quais deverao estar abertas por pelo me-
nos quinze (15) dias;

VI- alei estabelecera os casos de contratagao por tempo determinado para aten-
der a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VII- as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condi¢gdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento, e serdo exercidos, pre-
ferencialmente, por servidores ou empregados publicos ocupantes de cargo de car-
reira técnica ou profissional,

VIIl- o provimento dos cargos em comissao e das fungdes de confianga devera se
fazer de forma a assegurar que, ao menos, cinquenta por cento (50%) desses car-
gos e fungdes sejam ocupados por servidores de carreira técnica ou profissional do
proprio Municipio;

IX- nos termos da legislagao federal, entre os requisitos para a ocupagao de car-
gos publicos efetivos, comissionados e contratados, constardo, necessariamente,
além daqueles especificos de cada cargo e também o que consta nesta Lei Orga-
nica:

a) certiddes criminais negativas emitidas pelas justicas comum e federal;

b) cumprimento das obrigagdes eleitorais;

c) cumprimento das obrigagdes militares, no caso dos homens;

d) nao condenagao, em processo criminal transitado em julgado, ou por sen-

tenca proferida por 6rgao colegiado, pela pratica dos crimes definidos em lei;
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X-  fica proibida a nomeagao ou a designagao para cargo em comissao ou fungao
de diregao, chefia ou assessoramento, no ambito dos poderes Executivo e Legisla-
tivo, de pessoa que seja considerada inelegivel pela Justica Eleitoral, nos termos
da legislagao federal, durante o prazo da inelegibilidade;

XI-  percentual n&o inferior a trés por cento (3%) dos cargos e empregos do Muni-
cipio sera destinado a pessoa com deficiéncia, devendo os critérios para seu pre-
enchimento serem definidos em Lei Municipal;

XlI- a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio tratado nesta Lei Orga-
nica somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a ini-
ciativa privativa em cada caso, sendo, da mesma forma, assegurada revisao geral
anual, sempre no més de janeiro de cada ano e sem distingao de indices, obser-
vando-se sempre os limites maximos previstos na Constituicdo Federal, na Consti-
tuicdo Estadual e nesta Lei Organica;

XllI- os Chefes de Poder, os detentores de mandatos eletivos e os Secretarios Mu-
nicipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacao, adicional, abono, prémio, verba de
representacido ou outra espécie remuneratoria, e observado, em qualquer caso, os
limites remuneratorios presentes na Constituicdo Federal e na Estadual, bem como
nesta Lei Orgénica;

XIV- os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;

XV- é vedada a vinculagao ou equiparacao de vencimentos, para efeito de remu-
neracao de pessoal do servigo publico, ressalvadas as limitagdes legais de venci-
mentos;

XVI- os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo compu-
tados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XVIl-o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sao irredutiveis, ressalvado os limites remuneratérios presentes na Constituicdo
Federal e na Estadual, bem como nesta Lei Organica e, ainda, o que dispde os
artigos 37, incisos X e Xl, 150, inciso Il e 153, inciso lll, todos da Constituicdo Fe-
deral;
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XVIll- é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, e sempre observando os limites remunerato-
rios:

a) ade 02 (dois) cargos de professor;

b) ade 01 (um) cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) ade 02 (dois) cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas.

XIX- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes, e também
abrange autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagdes
mantidas pelo Poder Publico;

XX- a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores adminis-
trativos, na forma da lei;

XXI- somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a institui-
cao de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo, e, da
mesma forma, todo e qualquer tipo de cessdo, doacao, alienagao ou transferéncia
de seu capital social, de qualquer espécie, seja no todo ou em parte;
XXII-ressalvados os casos especificados em Lei Federal, as obras, servigos, com-
pras, alienagdes e contratos em geral de 6rgao da administragao direta ou de enti-
dade da administracdo indireta serao celebrados somente mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢des
efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificagdo técnico-econd-
mica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigagdes;

XXIll- a administragao tributaria do Municipio, atividade essencial a seu bom fun-
cionamento, exercida por servidores de carreira especifica, tera recursos priorita-
rios para a realizagdo de suas atividades e atuara de forma integrada aos demais
entes federados, inclusive com o compartiihamento de cadastros e de informacgdes

fiscais, na forma da lei ou convénio.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos

publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela ndo
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podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal

de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° Os Poderes do Municipio, incluidos os 6rgaos que os compdem, publicaréo,
trimestralmente, o montante das despesas com publicidade pagas ou contratadas

naquele periodo com cada agéncia ou veiculo de comunicagéo.

§ 3° A ndo observancia do disposto nos incisos I, Il e IV implicara a nulidade do

ato e a punig¢ao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 4° Lei Complementar dispora sobre as condi¢gdes para o provimento de cargos e
empregos de diregdo nas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista, vedada a nomeagéao ou a designagao daqueles inelegiveis em

raz&o de atos ilicitos, nos termos da legislacao federal.

§ 5° A lei disciplinara as formas de participagao do usuario na administragao pu-
blica direta e indireta, regulando especialmente:

I-  asreclamagdes relativas a prestagao dos servigos publicos em geral, assegu-
radas a manutencao de servigos de atendimento ao usuario e a avaliagao periodica,
externa e interna, da qualidade dos servicos;

[I- o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos
de governo, observado disposto no artigo 5° incisos X e XXXIIl da Constituigdo
Federal;

Ill- a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de

cargo, emprego ou fungéo na administragéao publica.

§ 6° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos
politicos, a perda da fung¢ao publica, a disponibilidade dos bens e o ressarcimento

ao erario, na forma de Lei Federal, sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 7° Lei Federal estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as

respectivas acdes de ressarcimento.
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§ 8° O Municipio, suas entidades da administragcédo direta, indireta e fundacional,
bem como as concessionarias e as permissionarias de servigos publicos, respon-
derao pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, asse-

gurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 9° Os limites remuneratorios presentes na Constituicdo Federal, na Constituigdo
Estadual, em Lei Federal e nesta Lei Organica aplicam-se aos 6rgaos da adminis-
tracao direta do Municipio e também as suas entidades da administragao indireta

quanto ao pagamento de despesas de pessoal e de custeio em geral.

§ 10° Nao serdao computadas, para efeito de qualquer limite remuneratério exis-

tente, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei.

Art. 14. A atividade administrativa permanente € exercida:

- na administragao direta de qualquer dos Poderes, por servidor publico ocu-
pante de cargo publico em carater efetivo ou em comissao, por empregado publico
detentor de emprego publico ou designado para fung&o de confianga ou por deten-
tor de fungao publica, na forma do regime juridico previsto em lei;

[I- nas autarquias e fundagdes publicas, por servidor publico ocupante de cargo
publico em carater efetivo ou em comissao, por empregado publico detentor de
emprego publico ou designado para fungao de confianga ou por detentor de fungéo
publica, na forma do regime juridico previsto em lei;

lll- nas sociedades de economia mista, empresas publicas e demais entidades
de direito privado sob o controle direto ou indireto do Municipio, por empregado

publico detentor de emprego publico ou fungao de confianga.
Paragrafo unico. A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes a serem obser-
vados pelo ocupante de cargo ou detentor de emprego ou fungao que Ihe possibilite

acesso a informagdes privilegiadas.

Art. 15. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo pode exceder os

limites estabelecidos em lei.
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§ 1° A concessao de vantagem, o aumento de remuneragao ou subsidio, a criagdo
de cargo, emprego ou fungédo, bem como a alteragdo de estrutura de carreira, ou a
admissao ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, por 6rgao ou entidade da
administracao direta ou indireta, ficam condicionados a:

a) prévia dotagcdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

b) autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias, ressalvadas as

empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos neste artigo, dentro do prazo
fixado em Lei Federal, conforme referido no caput deste artigo, o Municipio adotara
as seguintes providéncias, sucessivamente:

a) reducédo de pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com cargos em
comissao e fungdes de confianga;

b) dispensa ou exoneragao de servidor publico civil ndo estavel, admitido em
orgao da administragao direta ou em entidade autarquica ou fundacional, que conte
menos de trés (03) anos de efetivo exercicio no Municipio;

c) dispensa ou exoneragao de servidor ndo estavel, observados os critérios de
menor tempo de efetivo servico e de avaliacdo de desempenho, na forma da lei.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficien-
tes para assegurar o cumprimento da lei referida no caput deste artigo, o servidor
estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto

da reducéao de pessoal.

§ 4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a inde-

nizagao correspondente a um (01) més de remuneragao por ano de servigo.
§ 5° O cargo objeto da redugao prevista nos paragrafos anteriores sera conside-

rado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungao com atribuigoées iguais

ou assemelhadas pelo prazo de quatro (04) anos.
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§ 6° Lei Federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagao
do disposto no § 3°.

Art. 16. Ao servidor publico no exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguin-
tes disposigoes:

I- tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fungéao;

[I- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungao,
sendo-lhe facultado optar pela remuneracgao;

lll- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, per-
cebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remune-
ragao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do
inciso anterior;

V- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato ele-
tivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento;

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores

serao determinados como se no exercicio estivesse.

Paragrafo Unico. Havendo acumulo de cargos pelo Vereador, na forma permitida
no inciso lll deste artigo, devera ser respeitado, como limite maximo, os valores
percebidos como remuneracao, em espécie, pelo Prefeito, nos termos desta Lei
Organica.

Secao ll
Dos Servidores Publicos

Art. 17. O Municipio instituira Regime Juridico Unico e planos de carreira para os
servidores da administracao publica direta, das autarquias e das fundacdes publi-

cas.

§ 1° A lei assegurara aos servidores da administragao direta isonomia de venci-

mentos para cargos de atribui¢des iguais ou assemelhados do mesmo Poder, ou
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entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de

carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° Aplica-se aos servidores da administragéo direta o disposto no art. 7°, incisos
IV, VI, VII, VI, IX, XII, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XXIll e XXX da
Constituicado Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admis-

sao quando a natureza do cargo o exigir.

§ 3° Os planos de cargos e carreiras do servigo publico municipal serdo elaborados
de forma a assegurar aos servidores remuneragao compativel com o mercado de tra-
balho parafuncao respectiva, oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos

de escalao superior.

§ 4° O Municipio proporcionara aos servidores oportunidade de crescimento pro-
fissional através de programas de formagdo de méo de obra, aperfeicoamento e

reciclagem.

§ 5° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater permanente,
podendo o Municipio, para tanto, manter convénios com instituicdes especializa-
das.

§ 6° E garantido ao servidor publico o direito & livre associacdo sindical.

§ 7° O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em Lei

Federal.
§ 8° O Municipio assegurara a seus servidores e dependentes, na forma de Lei
Municipal, servigos de atendimento médico, odontolégico e de assisténcia social,

extensiveis a seus aposentados e pensionistas.

§ 9° Os Poderes Executivo e Legislativo municipais publicardo anualmente os va-

lores do subsidio e da remuneragao dos cargos e empregos publicos.
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Art. 18. Os proventos da aposentadoria seréo revistos na propor¢do e na mesma
data, sempre que se modificar aremuneracgao dos servidores em atividade, sendo tam-
bém estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrente da transfor-
macéao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na

forma da lei.

Art. 19. Séao estaveis, apds trés (03) anos de efetivo exercicio, os servidores publi-

cos nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

I-  em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

[I-  mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;
lll-  mediante procedimento de avaliagao periddica de desempenho, na forma da

Lei Municipal, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentencga judicial a demissao do servidor estavel, sera ele rein-
tegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de ori-
gem, sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponi-

bilidade com remuneracao proporcional ao tempo de servico.
§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade, com remuneracéo proporcional ao tempo de servi¢o, até seu

adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condi¢do para a aquisicao da estabilidade, é obrigatéria a avaliagéo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Secao lll
Da Estrutura Administrativa
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Art. 20. A administragdo municipal é constituida dos érgéos integrados na estrutura
administrativa direta da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica

propria.

§ 1° Os orgados da administragao direta que compde a estrutura administrativa da
Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos reco-

mendaveis ao bom desempenho de suas atribuigdes.

§ 2° As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compde a admi-
nistracéo indireta do Municipio classificam-se em:

I-  autarquia - servigo autdnomo, criado por lei especifica, com personalidade ju-
ridica, patriménio e receita propria, para executar atividades tipicas da administra-
¢ao publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa
e financeira descentralizada;

[I- empresa publica - entidade dotada de personalidade juridica de direito pri-
vado, com patriménio e capital do Municipio, com criacdo autorizada por lei espe-
cifica, para exploracdo de atividades econ6micas que o Municipio seja levado a
exercer por forga de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-
se de qualquer das formas admitidas em direito;

lll- sociedade de economia mista - entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com criagdo autorizada por lei especifica, para exploracao de ativi-
dades econdmicas, sob a forma de sociedade anénima, cujas agdes com direito a
voto pertengam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da administragao in-
direta;

IV- fundagao publica - entidade dotada de personalidade juridica de direito pu-
blico, com criagao autorizada por lei especifica que também definira sua area de
atuacao, voltada ao desenvolvimento de atividade que ndo exija execugao por Or-
gao ou entidade de direito publico, com autonomia administrativa, patriménio gerido
pelos respectivos 6rgaos de direcao e funcionamento custeado por recursos do

Municipio e de outras fontes.

§ 3° Depende de lei especifica:

I- ainstituicdo e a extingcdo de autarquia;
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[I- a autorizagdo para instituir, cindir e extinguir fundagéo, sociedade de econo-
mia mista e empresa publica e, também, para alienar agbes, sempre garantindo o

controle da entidade pelo Municipio.

§ 4° O Municipio disciplinara, por meio de lei, os consércios publicos e os convé-
nios de cooperagao com outros entes federados, autorizando a gestdo associada
de servigos publicos bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servi-

¢os, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

§ 5° As relagdes juridicas entre o Municipio e o particular prestador de servigo pu-
blico em virtude de delegacgao, sob a forma de concesséo, permissao ou autoriza-

¢ao, sao regidas pelo direito publico.

Secao IV

Dos Atos Municipais

Art. 21. A publicagao das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgao oficial, pla-

taformas e midias digitais dos Poderes Publicos do Municipio.

§ 1° A publicagdo também sera feita por afixagcdo em local préprio e de acesso

publico, na sede da Camara Municipal ou da Prefeitura Municipal.

§ 2° Nenhum ato produzira efeitos antes de sua publicagao.

§ 3° A publicagéo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resumida.

Art. 22. A formalizag&do dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-se-
a

I-  mediante Decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se tratar de:

a) regulamentacéo de lei;

b) declaragao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de desapro-

priacdo ou servidao administrativa;
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c) fixac&o e alteragédo dos pregos dos servigos prestados pelo Municipio e apro-
vacao dos prec¢os dos servigos concedidos ou autorizados;

d) definicdo da competéncia dos 6rgaos das atribuicdes dos servidores da Pre-
feitura, ndo privativas de lei;

e) aprovagao de planos de trabalho dos 6rgéos da administragao direta;

f)  permisséo para exploragdo de servigos publicos e para uso de bens munici-
pais;

g) criagao, alteracao e extingdo de érgaos da Prefeitura, quando autorizada em
lei;

h) aprovacgédo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da administragao direta;
i) criacdo, extingcao, declaragao ou modificacdo de direitos e de atribuicdes dos
administrados, n&o privativos da lei;

j)  estabelecimentos de normas de efeitos externos néo privativas de lei;

k) medidas executorias do Plano Direitor e de Lei Municipal em vigor;

) aprovacgao dos estatutos dos 6rgaos da administragdo descentralizada.

II-  mediante Portaria, quando se tratar de:

a) autorizagdo para contratagdo de servidores por prazo determinado e dis-
pensa;

b) provimento de vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagao de penalida-
des;

d) lotacao e relotagdo dos quadros de pessoal;

e) instituicdo e dissolugao de grupos de trabalho;

f)  criacdo de comissao e designacao de seus membros;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou
decreto.

lll-  Mediante contrato, para admissao de servidores temporarios, ou para execu-

¢ao de obras e servigos no Municipio, nos termos da lei.

Paragrafo Unico. Os atos constantes dos itens Il e Ill deste artigo poderdo ser

delegados.

28



Secao V
Das Proibicoes

Art. 23. E vedada a pratica de nepotismo no Municipio de Ital de Minas, assim
entendidas, dentre outras:

| - a nomeagao ou designagao para cargo em comissao ou de fungao gratificada,
no ambito da administragao direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, por cénjuge, companheiro ou companheira ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, do Prefeito Municipal, do
Vice-Prefeito ou dos Secretarios Municipais;

Il - a nomeagao ou designagao para cargo em comissao ou de fungao gratificada,
no ambito da administragao direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, por cénjuge, companheiro ou companheira ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, do Prefeito Municipal, do
Vice-Prefeito, ou dos Secretarios Municipais, em circunstancias que caracterizem
ajuste para burlar a regra do inciso | do caput deste artigo mediante reciprocidade
nas nomeacgdes ou designacoes;

Il - a nomeagao ou designagao para cargo em comissao ou de fungao gratificada,
no ambito da administragdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, por cénjuge, companheiro ou companheira ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de qualquer servidor inves-
tido em cargo de diregéo, chefia ou de assessoramento;

Vv - a nomeagao ou designacdo para cargo de Secretario Municipal, no ambito
da administragao direta do Poder Executivo do Municipio, por cénjuge, compa-
nheiro ou companheira ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau inclusive, do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Mu-
nicipais e de qualquer servidor investido em cargo de direcdo ou de assessora-
mento;

V- a nomeacgao ou designagao para cargo em comissao ou de fungao gratifi-
cada, no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Itau de Minas, por cénjuge,
companheiro ou companheira ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, dos Vereadores, do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito ou dos

Secretarios Municipais.
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Paragrafo unico. Para preenchimento dos cargos de Secretario Municipal e dos
cargos comissionados diretamente subordinados ao Prefeito Municipal (Chefe de
Gabinete, Chefe da Procuradoria Juridica e Controladoria), sera exigida qualifica-
cao técnica profissional, sendo que:

I-  por qualificagdo técnica, entende-se a formagao em curso técnico ou superior,
devidamente regulamentado pelo MEC;

II- afuncgdo exercida e a formagao devem guardar relagao entre si e esta relagao
se da quando o conteudo da formagao apurada cobrir 0 necessario para realizar a
funcédo do cargo;

llIl- a fungdo exercida se apurara pelos requisitos do cargo, da pasta e fungbes
legalmente atribuidas ao cargo;

IV- aformacgao se apurara pela descricdo da formacao provida pelo curso na sua

regulamentacao pelo MEC.

Art. 24. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social, como
estabelecido em Lei Federal, ndo podera contratar com o Poder Publico Municipal

nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

TiTuLO Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
Da Camara Municipal

Art. 25. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Ve-
readores eleitos para cada legislatura entre cidadaos maiores de dezoito (18) anos,
no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto e tem sua sede a Praca
Monsenhor Ernesto Cavicchioli, 366, Centro, Municipio de Itau de Minas/MG.

30



§ 1° Sao condig¢des de elegibilidade para o mandato de Vereador, as previstas em
Lei Federal.

§ 2° Cada legislatura tera duragao de quatro (04) anos, compreendendo cada ano

uma (01) sessao legislativa.

Art. 26. O numero de Vereadores é proporcional a populagao do Municipio, obser-

vados os limites estabelecidos na Constituicdo da Republica.

§ 1° O numero de Vereadores no Municipio é fixado em nove (09) e somente po-
dera ser alterado observados os limites impostos pela Constituicao Federal, por

legislagao especifica ou por resolugao do Tribunal Superior Eleitoral.

§ 2° A alteragcdo do numero de Vereadores nao vigorara na legislatura em que for

alterada.

Art. 27. Salvo disposigdo em contrario desta Lei Orgénica, as delibera¢des da Ca-
mara Municipal e de suas Comissdes serao tomadas por maioria de votos, presente

a maioria absoluta de seus membros.

Secao ll
Das Atribuicoes da Camara Municipal

Art. 28. Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, deliberar sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente:

I- orcamento anual (LOA), plano plurianual (PPA) e diretrizes or¢gamentarias
(LDO), bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

[I- concessao de auxilios e subvencgoes;

lll- sistema tributario municipal, arrecadacgao e distribuicdo de rendas;

IV- divida publica, abertura e operacgdes de crédito;

V- planos de desenvolvimento;

VI- normas gerais relativas ao planejamento e execugao de fungdes de interesse

comum, a cargo das associagdes urbanas ou Distritos;
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VII- criagao, transformagéao e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas da
administracao direta, autarquica e fundacional e fixagao de remuneracao, observa-
dos os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

VIlI- servidores publicos municipais da administracéo direta, autarquica e fundaci-
onal, seu regime unico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

IX- criagao, estruturacado de Secretarias Municipais, empresas publicas, socieda-
des de economia mista e demais entidades sob o controle direto ou indireto do
Municipio.

X-  bens do dominio publico;

XlI- aquisi¢do onerosa ou alienagao de bens imoveis do Municipio;

XlII- matéria decorrente da competéncia comum prevista nesta Lei Organica;

Xlll- fixacdo do subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais
e dos Vereadores;

XIV- instituicdo de Guarda Municipal destinada a proteger bens, servigos e instala-
¢des do Municipio;

XV- alteragdo de denominagéao de proprios, vias e logradouros publicos.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso XV, ndo poderédo ser alterados os nomes
de pessoas concedidos a préprios, vias e logradouros publicos do Municipio, exceto

se a denominacéao contrariar o disposto no paragrafo unico do artigo 84 desta lei.

Art. 29. Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as seguintes
atribuigdes:

I-  julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a execugao
dos planos de governo;

[I-  mudar temporariamente a sua sede;

lll- representar ao Ministério Publico, mediante aprovagao de dois tergos (2/3)
dos seus membros, contra o Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupantes de
cargos da mesma natureza, pela pratica de crime contra a administragao publica
que tiver conhecimento, mediante iniciativa de um tergo (1/3) de seus membros;
IV- decidir sobre a perda de mandato do Vereador, por voto da maioria absoluta,

nas hipoteses previstas nesta Lei Organica;
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V- conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afasta-
mento do cargo;

VI- solicitar informacdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a admi-
nistracao;

VII- criar Comissdes Especiais de Inquéritos sobre fato determinado que se inclua
na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo menos um tergo
(1/3) de seus membros;

VIII- conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado
servigos ao Municipio, mediante ato legislativo aprovado pela maioria de dois ter¢os
(2/3) de seus membros;

IX- processar e julgar os Vereadores, na forma prevista em seu Regimento Interno
e demais disposicdes pertinentes;

X-  elaborar e revisar seu Regime Interno;

XI- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regu-
lamentar ou dos limites de delegacao legislativa;

XlI- promover programas e politicas de defesa do consumidor;

XIlI- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracao indireta e fundacional;

XIV- dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criagao, transformagao
ou extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus servigos e fixar a respectiva
remuneracgao;

XV- exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgéao estadual competente,
a fiscalizacao financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;
XVI- eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Organica
e do Regimento Interno;

XVIlI-convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natu-
reza para prestar informacgdes sobre matéria de sua competéncia;

XVIII- autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder
quinze (15) dias;

XIX- dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-

los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;
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XX- proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo apresen-
tadas a Camara dentro do prazo de sessenta (60) dias apos a abertura da sessao
legislativa;

XXI- autorizar referendo e convocar plebiscito;

XXII- suspender, no todo ou em parte, a execugao de ato normativo municipal de-
clarado, incidentalmente, inconstitucional, por decisao definitiva do Tribunal de Jus-
tica, quando a decisao de inconstitucionalidade for limitada ao texto da Constituicao
do Estado;

XXIll-  processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e o Secretario Municipal, bem
como ocupante de cargo de mesma hierarquia deste, nas infragdes politico-admi-

nistrativas.

§ 1° E fixado em quinze (15) dias o prazo para que os responsaveis pelos 6rgdos
da administragao direta e indireta do Municipio prestem informagdes e encaminhem

os documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma desta Lei Organica.

§ 2° O né&o atendimento no prazo estipulados no paragrafo anterior faculta ao Pre-
sidente da Camara solicitar, na conformidade da legislagéo vigente, a intervengao
do Poder Judiciario para fazer cumprir a legislagéo.

Secao lll
Dos Vereadores

Subsecao |

Disposi¢oes Gerais

Art. 30. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e vo-

tos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.
Art. 31.E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no

Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a

percepcao, por estes, de vantagens indevidas.
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Art. 32. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar perante a Camara, sob
informacgdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre

as pessoas que lhes confiaram ou delas receberam informacoes.

Art. 33. O exercicio de vereancga por servidor publico se dara de acordo com as
determinagdes da Constituigao Federal e desta Lei Organica.

Paragrafo Unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungdo publica mu-

nicipal é inamovivel de oficio pelo tempo de ocupacédo de seu mandato.

Subsecao ll

Das Incompatibilidades

Art. 34. Os Vereadores nao poderao:

I- desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publi-
cas, sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas concessionarias de
servigos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer a clausulas unifor-
mes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis “ad nutum’”, nas entidades constantes da alinea anterior;

II- desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcdo remune-
rada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “ad nutum” nas entidades
referidas na alinea “a” do inciso |, salvo o cargo de Secretario Municipal ou equiva-
lente;

c) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea “a” do inciso |;

d) ser titular de mais um (01) cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 35. Perdera o mandato o Vereador:
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I-  que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

II- que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terga parte (1/3) das
sessoes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenca ou de missao oficial au-
torizada;

[lIl- que deixar de residir no Municipio;

IV- que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

V- quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Fe-
deral;

VI- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

VII- que sofrer condenacéo criminal em sentencga transitada em julgado;

VIII- que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabele-

cido nesta Lei Organica.

§ 1° Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara,

quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 2° Nos casos dos incisos lll, IV, VI e VII deste artigo, a perda do mandato sera
decidida pela Camara, por voto da maioria absoluta, mediante provocagao da Mesa
ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos dos incisos |, Il, V, VIII, a perda do mandato sera declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer Vereador ou de
partido politico representado na Cémara, assegurada ampla defesa.

Subsecao IV

Das Licengas

Art. 36. O Vereador podera licenciar-se:

I- por motivos de saude ou licenga gestante, devidamente comprovados;

II- para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenga n&o seja
superior a cento e vinte (120) dias por sesséo legislativa.
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§ 1° O afastamento para desempenho de missdes temporarias de interesse do
Municipio ndo sera considerado como licenga, fazendo o Vereador jus a remune-

racao estabelecida.

§ 2° Nos casos dos incisos | e Il, ndo podera o Vereador reassumir antes que se

tenha escoado o prazo de sua licenca.

§ 3° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente sera
considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracao da ve-

reanca.

Subsecao IV

Da Convocacao dos Suplentes
Art. 37.No caso de vaga, licenga ou investidura de Vereador no cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, far-se-a convocacgao do suplente pelo Presidente da Ca-

mara.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse dentro de cinco (05) dias, salvo

motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° Ocorrendo a vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comuni-
cara o fato, dentro de quarenta e oito (48) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida, cal-

cular-se-a o quérum em funcao dos Vereadores remanescentes.

Subsecao V

Da Remuneragao dos Agentes Politicos

Art. 38. A remuneragédo do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e

dos Vereadores sera fixada pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até
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noventa (90) dias antes do inicio das campanhas eleitorais municipais, vigorando
para a legislatura seguinte, observado o disposto na Constituicdo Federal.

§ 1° Na hipétese de descumprimento deste artigo, ficardo mantidos, na legislatura
subsequente, os critérios de remuneragéo vigentes no més dezembro do ultimo

exercicio da legislatura anterior, admitida apenas a atualizagdo dos valores.

§ 2° A remuneragédo do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
quando fixados para a legislatura subsequente, ndo podera ser inferior a percebida
pelos mesmos a época da fixacao.

Art. 39. A remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e demais agentes
politicos sera fixada mediante lei especifica, determinando-se o valor em moeda cor-

rente do pais.

Paragrafo Unico. A remuneracgdo de que trata o caput deste artigo seguird em

conformidade com o disposto no art. 37, incisos X e Xl da Constituicdo Federal.

Art. 40. A remuneragao dos Vereadores tera como limite maximo vinte e cinco por

cento (25%) do valor percebido como remuneragao pelo Prefeito Municipal.

Secao IV
Das Reunioes

Art. 41. A sessao legislativa anual desenvolver-se-a de primeiro (1°) de fevereiro a
quinze (15) de julho e de primeiro (1°) de agosto a trinta e um (31) de dezembro,

independentemente de convocagao.
§ 1° As reunibes marcadas para as datas estabelecidas no caput serao transferi-

das para o primeiro (1°) dia util subsequente, quando cairem em sabados, domin-
gos ou feriados.
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§ 2° A Cémara Municipal reunir-se-a em sessodes ordinarias, extraordinarias e so-

lenes, conforme dispuser seu Regimento Interno.

§ 3° No primeiro ano de cada legislatura, a sessao legislativa anual desenvolve-se
de dois (02) de janeiro a quinze (15) de julho e de primeiro (1°) de agosto a trinta e
um (31) de dezembro, independentemente de convocagao.

§ 4° A sessdo legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem a aprovagao do pro-
jeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias nem encerrada sem que seja aprovado o
projeto da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 42. As sessodes ordinarias da Camara Municipal poderao ser realizadas fora da
sede do Poder Legislativo nos mesmos dias e horarios, desde que aprovado pelo

plenario.

§ 1° Essas sessdes seguirdo os mesmos ritos e procedimentos regimentais.

§ 2° Devera ser feita comunicagédo a populagédo e aos Vereadores vinte e quatro
(24) horas antes da sessao que for realizada fora da sede do Poder Legislativo.

Art. 43. As sessdes da Camara serao sempre publicas.

Paragrafo unico. O cidadao que o desejar podera usar da palavra sobre matérias
constante da ordem do dia e durante a primeira discuss&o dos projetos da lei, para
opinar sobre eles, desde que se inscreva em lista especial na Secretaria da Ca-
mara, antes de iniciada a sesséo, tendo em vista:

I- ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre a qual fa-
lara, nao lhe sendo permitido abordar temas que nao tenham sido expressamente
mencionados na inscri¢ao;

II- cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidadaos que podera fazer
uso da palavra em cada sesséo;

llI- o Regimento Interno da Camara estabelecera as condi¢des e requisitos para

0 uso da palavra pelos cidadaos.
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Art. 44. As sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou
por outro membro da Mesa com a presenga minima de um tergo (1/3) de seus

membros.

Paragrafo Unico. Considera-se presente na sess&o o Vereador que confirmar sua
presenca no painel eletrénico, ou outra forma de confirmacédo excepcionalmente

adotada, até o inicio da ordem do dia, bem como participar das votagoes.

Art. 45. A convocagao extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:
I-  pelo Prefeito Municipal;
lI- pelo Presidente da Camara;

lll- arequerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1° As deliberagbes somente acontecerdo em caso de urgéncia ou de interesse
publico relevante, que serdo analisados pelos membros da Camara Municipal, ne-

cessitando aprovacao da maioria dos presentes.

§ 2° Na sesséo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara somente
a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatoéria

em razao de sua convocacao.

§ 3° Recebida a convocagao extraordinaria, o Presidente procedera a comunica-
¢ao aos Vereadores, fixando-se o dia e horario para a realizagdo da sessao extra-
ordinaria, devendo acontecer no prazo maximo de dois (02) dias uteis contados do

recebimento da convocacao.

Art. 46. A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoria, a partir das deze-
nove (19) horas do dia primeiro (1°) de janeiro do primeiro ano da legislatura, para

a posse de seus membros.

§ 1° Sob a presidéncia do Vereador mais votado entre os presentes, ou, em caso
de empate, o mais idoso, os demais Vereadores prestardo compromisso e tomarao

posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte compromisso:
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“Prometo cumprir as Constituicbes Federal e Estadual e a Lei Organica Municipal,
observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo pro-

gresso do Municipio e bem-estar de seu povo”.

§ 2° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for designado para
esse fim farda a chamada nominal de cada Vereador que declarara:

“Assim o prometo”.

§ 3° O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-
lo no prazo de quinze (15) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.

§ 4° No ato da posse, os Vereadores deverao desincompatibilizar-se e fazer decla-
racao de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo ambas trans-

critas em livro proprio, resumidas em ata e registradas no cartério competente.

SecaoV
Da Mesa Diretora

Art. 47.Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a presidén-
cia do Vereador mais votado entre os presentes, ou, em caso de empate, o mais
idoso, e havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegeréao os compo-

nentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

§ 1° O mandato da Mesa sera de um (01) ano, vedada a recondugao para 0 mesmo

cargo na eleicado imediatamente subsequente.
§ 2° Na hipdtese de ndo haver numero suficiente para a eleigdo da Mesa, o Vere-
ador mais votado, ou, em caso de empate, 0 mais idoso entre os presentes, per-

manecera na presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 48. A eleicdo para a renovacédo da Mesa sera obrigatoriamente realizada na

ultima sessao ordinaria de novembro, empossando-se os eleitos em primeiro (1°)
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de janeiro do ano subsequente, ndo sendo permitida nenhuma forma de antecipa-

gao.

§ 1° A candidatura dar-se-a de modo individual para cada cargo da Mesa, inscrita
durante a sessao, eleito o que obtiver a maioria dos votos; em caso de empate,
sera feito novo escrutinio; persistindo o empate, sera declarado eleito o candidato

mais votado na ultima eleicdo municipal.

§ 2° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a composi-

¢ao da Mesa Diretora e, subsidiariamente, sobre sua eleigéo.

§ 3° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois tergos
(2/3) dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuigbes, devendo o Regimento Interno da Camara Muni-
cipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a substituicdo do membro des-
tituido.

Subsecao |
Das Atribuicoes da Mesa

Art. 49. Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribui¢cdes estipu-
ladas no Regime Interno:

I-  enviar ao Prefeito as contas do legislativo nos prazos previstos na legislagéao
vigente;

[I-  propor ao plenario projetos de resolugdo que criem, transformem e extingam
cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal;

lll-  propor os projetos de lei especificas que fixem a remuneragao dos servidores
da Camara Municipal;

IV- declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocacdo de
qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos nesta Lei Organica, asse-
gurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno;
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V- elaborar e encaminhar ao Prefeito, em tempo habil, apds deliberacido do ple-
nario, a proposta parcial do orgamento da Camara Municipal para ser incluida na
proposta geral do Municipio;

VI- propor os projetos de lei que fixem a remuneragao dos agentes politicos.

§ 1° A Mesa decidira sempre por maioria de seus membros.

§ 2° Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢des estipuladas no
Regimento Interno:

I-  interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

lI- representar a Camara Municipal;

lll- declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos
casos previstos em lei;

V- promulgar os atos do Poder Legislativo, bem como as leis que receberem san-
¢ao tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenario e ndo tenham sido pro-
mulgadas pelo Prefeito Municipal;

V- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativo e administrativo da Ca-
mara;

VI- fazer publicar os atos da Mesa, bem como resolugdes, os decretos legislativos
e as leis por ele promulgadas;

VIl- requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;

VIII- designar Comissdes Especiais, nos termos regimentais, observadas as pro-
porcionalidades partidarias;

IX- mandar prestar informagdes por escrito e expedir certiddes requeridas para a
defesa de direitos e esclarecimentos de situagoes;

X-  realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros
da comunidade;

Xl- exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal, nos casos previstos

em lei.

§ 3° Ao Vice-Presidente compete, além das atribuigées contidas no Regimento In-

terno, as seguintes:
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I-  substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos
ou licengas;

[I-  promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Muni-
cipal e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob
pena de perda do mandato de membro da Mesa;

[lI-  promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos
legislativos, sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de

fazé-lo no prazo estabelecido.

§ 4° Ao Secretario compete, além das atribuigbes contidas no Regimento Interno,
as seguintes;

I-  fazer o controle da presenca dos Vereadores;

[I-  substituir os demais membros da Mesa, quando necessario;

[ll-  subscrever as atas das sessdes plenarias e das reunides da Mesa;

IV- registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicagdao do Regi-

mento Interno.

§ 5° O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o seu
voto nas seguintes hipoteses:

I- quando a matéria exigir, para a sua deliberacéo, o voto favoravel de dois ter-
¢os (2/3) ou de maioria absoluta dos membros da Camara;

II- na eleigdo da Mesa Diretora;

lll-  quando ocorrer empate em qualquer votagao no plenario.

Segao VI
Das Comissoes

Art. 50. A Camara Municipal tera Comissdes permanentes e especiais, constitui-

das na forma e com as atribuigdes definidas no Regimento Interno ou no ato do que

resultar a sua criagao.
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§ 1° Na constituicdo da Mesa e na de cada Comiss&o é assegurada, tanto quanto
possivel, a participacéo proporcional dos partidos politicos ou dos blocos parlamen-

tares representados na Camara.

§ 2° As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I-  realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

[I-  convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza
para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

[lI-  acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboragédo da proposta orgamen-
taria, bem como a sua posterior execugao;

IV-  receber peticdes, reclamacgoes, representacdes ou queixas de qualquer pes-
soa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V- apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VI- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao.

Art. 51. As Comissdes Especiais de Inquérito, que terao poderes de investigagao
préoprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno,
serdo criadas pela Camara Municipal mediante requerimento de um tergo (1/3) de
seus membros para a apuracgao de fatos determinados por prazo certo, sendo suas
conclusodes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que este pro-

mova a responsabilidade civil e criminal dos infratores.

Art. 52. Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da Ca-
mara que lhe permita emitir conceitos ou opinides junto as Comissdes sobre proje-

tos que nelas se encontrem para estudo.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara enviara o pedido ao Presidente da res-
pectiva Comissao, a quem cabera deferir ou indeferir o requerimento, indicando, se

for o caso, dia e hora para o pronunciamento e seu tempo de duracgao.

Secao XIV

Do Processo Legislativo
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Subsecao |
Disposigao Geral

Art. 53. O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:
I- emendas a Lei Orgénica Municipal;

lI- leis complementares;

llI- leis ordinarias;

IV- leis delegadas;

V- decretos legislativos;

VI-  resolugdes.

Art. 54. O Poder Executivo Municipal devera remeter a Camara Municipal, por meio
de arquivo digital, além da versao impressa devidamente assinada, as seguintes
mateérias e correspondéncias:

- projetos de leis ordinarias e complementares;

[I- propostas de emendas a Lei Organica;

- vetos;

IV- anexos, justificativas, mensagens, bem como todos os documentos infra men-
cionados;

V- respostas a requerimentos e indicacoes;

VI- leis sancionadas e promulgadas, obedecido o prazo de quarenta e oito (48)
horas apds a san¢io do Executivo;

VII- copias de atas de audiéncias publicas quando o projeto, por sua natureza, exigir
a participacao popular em seu processo de elaboracéo;

VIlI- certiddes de impacto orcamentario, de disponibilidade de caixa e de compati-

bilidade de despesas, quando assim a matéria o exigir, por forga de lei.
§ 1° Os incisos | e Il deste artigo deverdo estar em formato de arquivo, legivel,

editavel e gravavel, e os demais incisos deverao estar em formato de arquivo legi-

vel.
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§ 2° Para efeito de protocolo no Legislativo Municipal, a Mesa Diretora somente
considerara protocolado quando atendidos todos os requisitos contidos neste ar-
tigo.

Subsecao i
Das Emendas a Lei Organica Municipal

Art. 55. A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
- de um tergo (1/3), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
lI-  do Prefeito Municipal;

Ill-  de iniciativa popular.

§ 1° A proposta de emenda a Lei Organica Municipal sera discutida e votada em
dois (02) turnos de discussao e votagao, considerando-se aprovada quando obti-

verem, em ambos, dois ter¢os (2/3) dos votos dos membros da Camara.

§ 2° A emenda a Lei Orgénica Municipal sera promulgada pela Mesa com o res-

pectivo numero de ordem.

§ 3° Asregras de iniciativa privativa pertinentes a legislagao infraconstitucional néo

se aplicam a competéncia para a apresentacao da proposta de que trata este artigo.

§ 4° A Lei Organica n&o pode ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou

estado de defesa, nem quando o Municipio estiver sob intervencao Estadual.

§ 5° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudi-

cada nao pode ser reapresentada na mesma sesséo legislativa.
§ 6° As propostas de emenda a Lei Organica Municipal deverao ser apresentadas

a Comisséo de Legislagéo, Justica e Redagao, que sobre elas emitira parecer, e
apreciadas na forma do Regimento Interno pelo Plenario da Camara Municipal.
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Subsecao lll
Das Leis

Art. 56. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador
ou Comissao da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos, na forma e nos
casos previstos nesta Lei Orgénica.

Art. 57. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que ver-
sem sobre:

I-  orcamento anual (LOA), diretrizes or¢camentarias (LDO) e plano plurianual
(PPA);

[I- criacdo de cargos, empregos e fungdes na administragao direta e autarquica
do Municipio, ou aumento de sua remuneragao;

[lI-  regime juridico dos servidores;

IV- criacdo, estruturagao e atribuigcdes dos 6rgaos da administragéo direta do Mu-

nicipio.

Art. 58. A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdo, a Camara Municipal,
de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento (5%) dos eleitores inscri-
tos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade

ou de bairros.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para seu recebimento
pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicagdo do numero do
respectivo titulo eleitoral, bem como certidao expedida pelo érgéao eleitoral compe-

tente, contendo a informagéao do numero total de eleitores do Municipio.

§ 2° A tramitagao dos projetos de iniciativa popular obedecera as normas relativas

ao processo legislativo, vedada qualquer emenda que altere a esséncia do projeto.

§ 3° Cabera ao Regimento Interno da Cémara assegurar e dispor sobre o modo

pelo qual os projetos de iniciativa popular serao defendidos na Tribuna da Camara.

48



Art. 59. S&o objetos de leis complementares as seguintes matérias:
I-  Codigo de Posturas;

[I- Cddigo de Parcelamento de Solos;

[lI- Cddigo Tributario Municipal;

IV-  Regime Juridico dos Servidores;

V- Codigo de Zoneamento;

VI-  Plano Diretor;

VII- Cddigo de Obras ou de edificagdes.

Paragrafo Unico. As leis complementares exigem, para a sua aprovagdo, o voto

favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 60. As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera so-
licitar a delegacdo a Camara Municipal.

§ 1° Nao serdo objetos de delegagao os atos de competéncia privativa da Camara
Municipal e legislagdo sobre planos plurianuais, orgamentos e diretrizes orga-

mentarias.

§ 2° A delegacao ao Prefeito Municipal tera a forma de resolugao da Camara Mu-

nicipal, que especificara seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§ 3° Se aresolucao determinar a apreciacao da lei delegada pela Camara, esta o

fara em votacgao unica, vedada qualquer emenda.

Art. 61. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I-  nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Mu-
nicipal, ressalvados, neste ultimo caso, os projetos de leis orcamentarias;

[I-  nos projetos sobre organizagédo dos servigos administrativos da Camara Mu-

nicipal.
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Art. 62. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagao de projetos
de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no

prazo de quarenta e cinco (45) dias.

§ 1° Decorrido, sem deliberagéo, o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto
sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua votagéo,
sobrestando-se a deliberacdo sobre qualquer outra matéria, exceto veto e leis or-

camentarias.

§ 2° O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da Camara e

nem se aplica aos projetos de codificagao.

Art. 63. O projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de dez (10) dias
uteis, enviado pelo Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, sanciona-

lo-a no prazo de quinze (15) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

§ 1° Decorrido o prazo de quinze (15) dias uteis, o siléncio do Prefeito Municipal

importara em sangao.

§ 2° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte, inconsti-
tucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo
de quinze (15) dias uteis, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro

de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 3° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de

inciso ou alinea.

§ 4° O veto sera apreciado no prazo de quinze (15) dias, contados do seu recebi-

mento e com parecer ou sem ele, em uma (01) unica discussao e votagao.

§ 5° O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores.
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§ 6° Esgotado, sem deliberagéo, o prazo previsto no paragrafo 4° deste artigo, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as demais

proposi¢coes até sua votacgao final.

§ 7° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito Municipal, em qua-
renta e oito (48) horas, para promulgacgao.

§ 8° Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e ainda no
caso de sangéo tacita, o Presidente da Camara a promulgara e, se este nao o fizer
no prazo de quarenta e oito (48) horas, cabera ao vice-presidente obrigatoriamente

fazé-lo.

§ 9° A manutengao do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Ca-

mara.

Art. 64. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 65. A resolugao destina-se a regular matéria politico-administrativa da Camara,
de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sanc¢ao ou veto do Prefeito Mu-

nicipal.

Art. 66. O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva
da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sang¢ao ou veto do

Prefeito Municipal.
Art. 67. O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos dar-se-a

conforme determinado no Regimento Interno da Camara, observado, no que cou-

ber, o disposto nesta Lei Orgénica.
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Subsecgao IV
Da Fiscalizagao

Art. 68. A comunidade tem direito a governo honesto, obediente a lei e eficaz.

Art. 69. As contas do Municipio ficarao a disposicdo dos cidadaos no horario de
funcionamento da Camara Municipal, em local de facil acesso ao publico, pelo

prazo maximo de cinco (05) anos apds a aprovagao das mesmas.

§ 1° A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadao, inde-

pendentemente de requerimento, autorizagcdo ou despacho de qualquer autoridade.

§ 2° A consulta s6 podera ser feita no recinto da Camara Municipal e havera pelo
menos trés (03) copias a disposicédo do publico.

§ 3° Em caso de verificagao de irregularidades, podera qualquer cidadao apresen-
tar reclamacao a Camara Municipal, que devera:

I-  teridentificacdo e qualificacdo do reclamante;

II-  ser apresentada em quatro (04) vias no protocolo da Céamara;

lll- conter elementos e provas nas quais se fundamentam o reclamante.

§ 4° As vias da reclamagao apresentadas no protocolo da Camara terdo as seguin-
tes destinagdes:

I- aprimeira (1°) via devera ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Con-
tas ou 6rgao equivalente, mediante oficio;

[I- asegunda (2°) sera encaminhada a Comiss&o de Financgas e Orgamento para
que sobre a matéria seja deliberado e tomada as devidas providéncias;

[lI- aterceira (3°) via se constituirda em recibo do reclamante e devera ser auten-
ticada pelo servidor que a receber no protocolo;

IV- a quarta (4°) via sera arquivada na Camara Municipal.

§ 5° A anexacédo da segunda (2°) via, de que trata o inciso Il do paragrafo 4° deste

artigo, independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no prazo
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de quarenta e oito (48) horas, pelo servidor que a tenha recebido no protocolo da
Camara, sob pena de responsabilizacao.

Art. 70. A Camara Municipal enviara ao reclamante copia da correspondéncia que

encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgao equivalente.

Art. 71. A fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades da administracdo indireta é exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada

Poder e entidade.

§ 1° O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tri-

bunal de Contas do Estado.

§ 2° O parecer prévio, emitido pelo 6rgdo competente sobre as contas que o Pre-
feito deve anualmente prestar, so deixara de prevalecer por decisao de dois tergos

(2/3) dos membros da Camara Municipal.

Art. 72. Os controles internos dos Poderes Executivo e Legislativo, apoiados nas in-
formacdes contabeis, deverao:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execucéao
dos Programas do Governo Municipal;

[I- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficién-
cia, da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da administragédo
municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos municipais por entidades
de direito privado;

[lI- exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e garantias,

bem como dos direitos e haveres do Municipio.
Art. 73. As disponibilidades de caixa do Municipio e dos 6rgéos ou entidades da

administracao direta e indireta serdo depositadas nas instituicdes financeiras ofici-

ais, ressalvados os casos previstos em Lei Federal.
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Art. 74. Qualquer cidadéo, partido politico, associacdo legalmente constituida ou
sindicato é parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou ilegali-

dade de ato de agente publico.

Paragrafo unico. A denuncia podera ser feita, em qualquer caso, a Camara Muni-
cipal ou, sobre assunto da respectiva competéncia, ao Ministério Publico ou ao Tri-

bunal de Contas.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Subsecao |

Disposi¢oes Gerais

Art. 75. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Se-

cretarios Municipais.

Art. 76. A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro (04) anos,
dar-se-a mediante pleito direto e simultédneo realizado em todo pais, no primeiro
(1°) domingo do més de outubro do ano anterior a posse.

§ 1° A eleigao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° Sera considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos votos,

nao computados os em branco e nulos.
Art. 77. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessao da Camara Munici-

pal, em sua sede, no dia primeiro (1°) de janeiro do ano subsequente a eleigéo, as

dezenove (19) horas, prestando o seguinte compromisso:
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“Prometo manter, defender e cumprir as Constituicbes Federal, Estadual e a Lei
Orgéanica Municipal, observar as leis e promover o bem-estar geral dos municipes

4

e exercer o cargo sob inspiracdo da democracia, da legitimidade e da legalidade. ’

§ 1° Se decorridos dez (10) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, nao tiver assumido o

cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-Prefeito,
na falta ou impedimento deste, o Presidente da Cémara.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo
declaracdo publica dos seus bens, as quais serao transcritas em livro proprio, re-
sumidas em atas, divulgadas para o conhecimento publico e registradas no Cartério

de Registro de Titulos e Documentos.

Art. 78. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no caso

de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que Ihe forem atribuidas por lei
complementar, podera exercer atribuicbes da chefia de gabinete, por sua escolha,
além de auxiliar o Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes especi-

ais.

§ 2° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal nao impedira as fun-
¢Oes previstas no paragrafo anterior, devendo optar pelos subsidios de um ou de

outro cargo.
Art. 79.Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos

respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente
da Cémara Municipal.
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Paragrafo Unico. A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura implicara em
perda do cargo que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 80.Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigdo noventa

(90) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois (02) anos de mandato, a eleigdo para
ambos os cargos sera feita trinta (30) dias depois de aberta a ultima vaga, pela

Camara Municipal, na forma da lei, por maioria absoluta.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo dos anteces-

Sores.

Art. 81. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao, sem licenga da Céamara Munici-
pal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze (15) dias, sob pena de

perda do cargo.

§ 1° O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo, por
motivo de doenca devidamente comprovada.

§ 2° No caso do paragrafo anterior e da auséncia em misséao oficial, o Prefeito li-

cenciado fara jus a sua remuneragao integral.

Subsecao ll

Da Transigcao Administrativa

Art. 82. Até trinta (30) dias antes das eleigdes municipais, o Prefeito Municipal de-
vera preparar, para entrega ao sucessor e para publicagcao imediata, relatério da
situacdo da administragdo municipal que contera, entre outras, informacdes atuali-
zadas sobre:

I-  prestagbes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e

dos Estados, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;
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II- situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgao em que
estdo lotados e em exercicio;

lll- dividas do Municipio, por credor com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive das dividas em longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de cré-
dito, informando sobre a capacidade da administragdo municipal de realizar opera-
¢des de crédito de qualquer natureza;

IV- transferéncias a serem recebidas da Unido e dos Estados por forga de man-
dato constitucional ou de convénios;

V- medidas necessarias a regularizagado das contas municipais perante o Tribu-
nal de Contas ou 6rgao equivalente, se for o caso;

VI- projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Munici-
pal, para permitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes
dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VII- situagao dos contratos com concessionarias e permissionarias de servigos pu-
blicos;

VIll- estado dos contratos de obras e servicos em execucio ou apenas formaliza-
dos, informando sobre o que foi realizado e pago e o que |he ha por executar e

pagar, com 0s prazos respectivos.

Art. 83. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execugéao de programas ou projetos apds o término do seu man-

dato, ndo previstos na legislagdo orgamentaria.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade

publica.

§ 2° Serao nulos e n&o produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados

em desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

Secaolll
Das Atribuicoes do Prefeito

Art. 84. Compete, privativamente, ao Prefeito:
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I-  representar o Municipio em juizo e fora dele;

[I-  nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

lll- exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a diregcdo superior da ad-
ministragao municipal;

IV- iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orga-
nica;

V- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

VI- vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII- dispor sobre a organizag&o e o funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VIIl- comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sesséo legislativa, expondo a situagado do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX- prestar a Camara, dentro de 15 dias, as informacdes solicitadas e respostas
as indicagdes enviadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexi-
dade da matéria ou pela dificuldade de obtencdo de dados solicitados;

X- nomear, apds aprovagao pela Camara Municipal, os servidores e autoridades
que a lei assim determinar;

XlI- enviar a Camara Municipal, até trinta e um (31) de agosto do ano que tomar
posse, o Plano Plurianual, até quinze (15) de abril de cada ano, o Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias e, até trinta e um (31) de agosto de cada ano, o Projeto
de Lei do Orgamento Anual;

XlI- prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de sessenta (60) dias apds
a abertura da sesséo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XIlI- prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei;

XIV- enviar a Camara Municipal, mensalmente, copia da folha de pagamento dos
servidores e empregados da administragao direta e indireta;

XV- decretar desapropriacdes e instituir serviddes administrativas;

XVI- firmar convénios, consorcios, ajustes ou contratos de interesse municipal;

XVII-permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;
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XVIII- contrair empréstimo, externo ou interno, e fazer operagao ou acordo externo
de qualquer natureza, mediante prévia autorizacdo da Camara, observado os pa-
rametros de endividamento regulados em lei, dentro dos principios da Constituicao
da Republica;

XIX- aprovar projetos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano e edifica-
¢ao;

XX- propor acao direta de inconstitucionalidade;

XXI- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradou-
ros publicos;

XXIlI-extinguir cargo desnecessario, desde que vago ou ocupado por servidor pu-
blico ndo estavel, na forma da lei;

XXIlIl- dar denominagao a préprios municipais e logradouros publicos;

XXIV- convocar extraordinariamente a Camara, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Orgénica;

XXV-fixar, mediante decreto, o preg¢o dos bens e servicos;

XXVI- exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo unico. Somente podera ser dado nome a proprios, vias, logradouros
publicos, instituicdes, bens, estabelecimentos publicos municipais, de pessoas me-
recedoras dessa homenagem, e somente depois de passado o prazo de um ano

(01) da data do falecimento.

Secaol lll

Da responsabilidade do Prefeito

Art. 85. Sa0 crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos em Lei Federal.

Paragrafo unico. Nos crimes de responsabilidade, assim como nos comuns, o Pre-

feito sera submetido a processo e julgamento perante o Tribunal de Justica.

Art. 86. S&o infracdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento
pela Camara e sancionadas com a perda do mandato, as previstas em Lei Federal

propria.
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Paragrafo Unico. O Regimento Interno da Camara disporé sobre o processo de
julgamento do Prefeito.

Art. 87. O Prefeito sera suspenso de suas funcoes:

| - nos crimes comuns e de responsabilidade, se recebida a denuncia ou a queixa
pelo Tribunal de Justica do Estado; e

Il - nas infracdes politico-administrativas, se admitida a acusacgao e instaurado o

processo pela Camara.

Art. 88. 0O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de
perda de mandato:

I-  aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel “ad nutum”, na administracao publica direta ou indireta, ressalvada
a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipotese, o disposto
no artigo 38 da Constituicdo Federal;

[I-  ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decor-
rente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fungdo remunerada,;
[ll- patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencio-
nadas no inciso IV deste artigo;

IV- firmar ou manter contrato com o Municipio ou suas autarquias, empresas pu-
blicas, sociedades de economia mista, fundacdes ou empresas concessionarias de
servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;
V- ser titular de mais de um (01) mandato eletivo;

VI- fixar residéncia fora do Municipio.

Secao IV

Dos Secretarios Municipais e seus Auxiliares Diretos

Art. 89. Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre

brasileiros maiores de vinte e um (21) anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico. Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribuicdes

estabelecidas nesta Lei Organica:
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| - exercer orientagédo, coordenacéo e supervisdo dos 6rgéos e entidades da ad-
ministragdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

Il - expedirinstru¢cdes para a execugao de leis, decretos e regulamentos;

lIl - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestao na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuigbes que Ihe forem outorgadas ou dele-

gadas pelo Prefeito.

Art. 90. Lei complementar dispora sobre criagao, estruturagao e atribuicio das Se-

cretarias Municipais e de seus auxiliares diretos.

§ 1° Nenhum 6rgao da administragao publica municipal, direta ou indireta, deixara

de ser estruturado a uma Secretaria Municipal.

§ 2° Os Secretarios Municipais, Controladores e Cargos equivalentes deverao re-

sidir no Municipio.

§ 3° Os Secretarios sédo solidariamente responsaveis, junto com o Prefeito, pelos

atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

SecaoV
Da Procuradoria do Municipio

Art. 91. A Procuradoria Geral do Municipio é a instituicdo que representa, como
advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos
da lei complementar que dispuser sobre sua organizagao e funcionamento, as ati-

vidades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1° O ingresso na classe inicial da carreira de Procurador Municipal far-se-a me-

diante concurso publico de provas e titulos.
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§ 2° A Procuradoria do Municipio tem por chefe o Procurador-Geral do Municipio,
de livre designacéo pelo Prefeito, dentre bacharéis de Direito, inscritos na OAB e

de reputacao ilibada.

TiTuLO 1l
DA TRIBUTACAO E DO ORGAMENTO

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Secao |

Disposi¢oes Gerais

Art. 92. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

- imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao inter vivos a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imoveis, por
natureza ou acesséo fisica, e direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia,
bem como de cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

c) servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Es-
tado, definidos na lei complementar prevista no art. 146 da Constituicido Federal.
II- taxas, em razédo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacio efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte
ou postos a sua disposicao;

lll-  contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° O imposto previsto na alinea “a” do inciso | podera ser progressivo, nos termos
da lei, como forma a assegurar o cumprimento da fungao social, assim definido no
Plano Diretor da Cidade.

§ 2° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere, o imposto previsto

na alinea “a” do inciso | também podera:

I-  ser progressivo em razéo do valor do imovel; e
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II- ter aliquotas diferentes de acordo com a localizag&o e o uso do imovel.

§ 3° O imposto previsto na alinea “b” do inciso | ndo incide sobre a transmissao de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizagao de
capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incor-
poracao, cisdo ou extingao juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponde-
rante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacido de bens

imoéveis ou arrendamento mercantil.

§ 4° As taxas previstas no inciso Il ndo poderado ter base de calculo prépria de

impostos.

§ 5° A contribuicdo de melhoria prevista no inciso Ill podera ser cobrada dos pro-
prietarios de imdveis valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite

total a despesa realizada.

Art. 93. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal, serdo graduados
segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado a administragcdo muni-
cipal, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar patrimo-
nio, rendimentos e atividades econémicas do contribuinte, respeitados direitos indi-

viduais, nos termos da lei.

Art. 94. A administracao tributaria é atividade vinculada, essencial ao Municipio e
devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio
de suas atribui¢des, principalmente no que se refere a:

I-  cadastramento dos contribuintes e das atividades econémicas;

II- fiscalizagdo do cumprimento das obrigacgdes tributarias;

lll-  langamento dos tributos;

IV- inscricao dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranga amigavel

ou encaminhamento para cobranga judicial.
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Art. 95. O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente por servido-
res designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por entidades re-
presentativas de categorias econémicas e profissionais, com atribuicao de decidir,
em grau de recurso, as reclamacgdes sobre langamento e demais questdes tributa-

rias.

Paragrafo Unico. Enquanto n3o for criado o érgdo previsto neste artigo, os recur-

sos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 96. O Prefeito Municipal promovera periodicamente a atualizagado da base de

calculo dos tributos municipais.

§ 1° A base de calculo do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) sera atuali-
zada anualmente, antes do término do exercicio, podendo, para tanto, ser criada
Comissao da qual participarao, além dos servidores do Municipio, representantes

dos contribuintes, de acordo com decreto do Prefeito Municipal.

§ 2° A atualizagdo da base do calculo do Imposto Municipal Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) cobrado de autbnomos e sociedades civis, obedecera

aos indices oficiais da atualizagcdo monetaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 3° A atualizagdo da base de calculo das taxas decorrentes do exercicio do poder
de policia municipal obedecera aos indices oficiais da atualizagdo monetaria e po-

dera ser realizada mensalmente.

§ 4° A atualizacdo da base de calculo das taxas de servigos levara em considera-
¢ao a variacado de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou colocados a
sua disposicao, observados os seguintes critérios:

I- quando a variagédo do custo for inferior ou igual aos indices oficiais de atuali-

zacado monetaria, podera ser realizada mensalmente;
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II- quando a variagao do custo for superior aqueles indices, a atualizacdo podera
ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante para ser atua-
lizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio sub-

sequente.

Art. 97. A concessao de isencao e de anistia de tributos municipais dependera de
autorizacgao legislativa, aprovada por maioria de dois tergcos (2/3) dos membros da

Camara, respeitada a legislacao pertinente.

Art. 98. A remisséo de créditos tributarios somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica ou notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que a autorize

ser aprovada por maioria de dois tergos (2/3) dos membros da Camara Municipal.

Art. 99. A concessao de isengao, anistia ou moratoria ndo gera direito adquirido e
sera revogada de oficio sempre que se apure que o beneficiario nao satisfazia ou dei-
xou de satisfazer as condi¢gdes, nao cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos

para asua concessao.

Art. 100. E de responsabilidade do 6rgao competente da Prefeitura Municipal a ins-
cricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicdo
da melhoria e multas de qualquer natureza, decorrentes de infragbes a legislagéao
tributaria, com prazo de pagamento fixado pela legislagdo ou por decisdo proferida
em processo regular de fiscalizagao.

Art. 101. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributario ou a
prescricdo de agao de cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico. A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego
ou fungao, e independentemente do vinculo que possuir com o Municipio, respon-
dera civil, criminal e administrativamente pela prescricgdo ou decadéncia ocorrida
sob sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos créditos

prescritos ou nao lancados.
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Secaolll
Das Limitagoes do Poder de Tributar

Art. 102. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado
ao Municipio:

I-  exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

[I- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagao
equivalente, proibida qualquer distingdo em razao de ocupacéo profissional ou fun-
¢ao por eles exercida, independentemente da denominacgao juridica dos rendimen-
tos, titulos ou direitos;

[ll-  cobrar tributos:

a) em relagao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
os houver instituido ou aumentado;

b) nomesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou,

c) antes de decorridos 90 (noventa) dias da data em que haja sido publicada a
lei que os instituiu ou aumentou, observado o disposto na alinea “b”;

V- utilizar tributo com efeito de confisco;

V- estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias conser-
vadas pelo Poder Publico;

VI- instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos de outros entes federados;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacéo e de as-
sisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

e) fonogramas e videofonogramas musicais produzidos no Brasil contendo obras
musicais ou literomusicais de autores brasileiros e/ou obras em geral interpretadas
por artistas brasileiros bem como os suportes materiais ou arquivos digitais que os
contenham, salvo na etapa de replicacao industrial de midias 6pticas de leitura a

laser.
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§ 1° A vedacéo do inciso VI, "a", é extensiva as autarquias e as fundagdes institu-
idas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimonio, a renda e aos

servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 2° As vedacgdes do inciso VI, "a", e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao pa-
trimonio e aos servigos relacionados com a exploracéo de atividades econdémicas, re-
gidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou que haja contra-
prestacdo ou pagamento de precgos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promi-

tente comprador da obrigagao de pagar imposto que incidir sobre bem imovel.

§ 3° Asvedacobesexpressas noinciso VI, alineas"b"e"c", compreendem somente o
patriménio e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades

nelas mencionadas.

§ 4° Qualquer subsidio ou isencéao, redugao de base de calculo, concessao de cré-
dito presumido, anistia ou remissao, relativos a impostos, taxas ou contribui¢des, s6

podera ser concedido mediante lei especifica que regule exclusivamente a matéria.

§ 5° Aleipodera atribuir a sujeito passivo de obrigacéo tributaria a condigédo de res-
ponsavel pelo pagamento de imposto ou contribuigdo cujo fato gerador deva ocor-
rer posteriormente, assegurada aimediata e preferencial restituicao da quantia paga,

casonao se realize o fato gerador presumido.

Art. 103. E vedado estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de qual-

quer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

CAPITULO Il
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 104. A receita municipal constituir-se-a da arrecadacéo dos tributos munici-
pais, da participacado em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes
do Fundo de Participagao dos Municipios e da utilizacdo de seus bens, servigos,

atividades e de outros ingressos.
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Art. 105. Pertencem ao Municipio as transferéncias de contas e as partes de tri-
butos da Unido e do Estado estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 106. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo

langado pela Prefeitura, sem prévia notificagéo.

§ 1° Considera-se notificagdo a entrega do aviso de langamento do tributo no do-

micilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislagao federal pertinente.

§ 2° A notificagao far-se-a por edital, na impossibilidade de localizagado do contri-

buinte, ou em caso de recusa de seu recebimento.

§ 3° Do langamento do tributo, cabe impugnacéo e recurso a administragdo muni-
cipal, nos termos do Cdédigo Tributario Municipal.

Art. 107. A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicao

Federal, nesta Lei Organica e nas normas de direito financeiro.

Art. 108. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de crédito

extraordinario, nos termos desta Lei Organica.

Art. 109. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela

conste a indicagao do recurso para atendimento do correspondente encargo.

CAPITULO Il
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 110. Para obter o ressarcimento da prestacao de servigos de natureza comer-

cial ou industrial ou de sua atuagdo na organizagcédo e exploragcédo de atividades
econdmicas, o Municipio podera cobrar precos publicos.
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Paragrafo Unico. Os precos devidos pela utilizagdo de bens e servicos municipais
deveréo ser fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos servigos, a serem

reajustados quando se tornarem deficitarios.

Art. 111. Lei Municipal podera estabelecer outros critérios para a fixacao de pre-

¢os publicos.

CAPITULO IV
DOS ORCAMENTOS

Secao |

Disposi¢oes Gerais

Art. 112. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecergo:
I-  as Diretrizes Orgamentarias (LDO);

[I-  os Orgamentos Anuais (LOA);

[lI- o Plano Plurianual (PPA);

§ 1° O Plano Plurianual compreendera:
- investimentos de execucao plurianual;
[I- gastos com execugao de programas de duragao continuada;

[lI- diretrizes, objetivos e metas para as a¢gdes municipais de execugéo plurianual.

§ 2° A Lei de Diretrizes Orgamentarias compreendera:

I-  alteragdes na legislagao tributaria;

[I- as prioridades da administragdo publica municipal, quer de 6rgdos da admi-
nistragao direta, quer da administragcdo indireta, com as respectivas metas, inclu-
indo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente;

lll- autorizagdo de concessao de qualquer vantagem ou aumento de remunera-
¢ao, criagao de cargos ou alteragdes de estrutura de carreiras, bem como a demis-
sao de pessoal a qualquer titulo, pelas unidades governamentais da administragéo
direta ou indireta, inclusive as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico

Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;
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IV- orientagdes para a elaboragao da Lei Orgamentaria Anual.

§ 3° O Orgamento Anual compreendera:

I- o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e érgaos
a ela vinculados, da administracao direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico;

[I- o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lll- o orcamento fiscal da administracdo direta municipal, incluindo os seus fun-
dos especiais;

IV- os orcamentos das entidades da administracao indireta, inclusive das funda-

¢des instituidas pelo Poder Publico Municipal.

§ 4° O Projeto de Lei Orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo dos efei-
tos, sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes,

subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 5° Os orgamentos previstos no § 3° deste artigo, compatibilizados com o Plano
Plurianual, terdo entre suas fungdes a de reduzir desigualdades, segundo critério

populacional.

Art. 113. Os planos e programas municipais de execugao plurianual ou anual se-
rao elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e com as Diretrizes Orga-

mentarias, evidenciando os programas e politicas do governo municipal.

Art. 114. A Lei Orcamentaria assegurara investimentos prioritarios em programas
de educacéo, saude, habitacdo, saneamento basico, protecdo ao meio ambiente,
fomento ao ensino, a pesquisa cientifica e tecnoldgica, ao esporte e a cultura e ao

atendimento das propostas priorizadas nas audiéncias publicas municipais.

Secaolll

Das Emendas aos Projetos Orgamentarios
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Art. 115. A elaboragéo e a execugao da Lei Orgamentaria obedeceréo as regras
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado, nas normas de

direito financeiro e nos preceitos desta Lei Organica.

Art. 116. Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamen-
tarias, e Orcamento Anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais se-

rao apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 1° Cabera a Comissao da Camara Municipal:

-  examinar e emitir parecer sobre os Projetos de Planos Plurianual, Diretrizes
Orcamentarias, ao Orcamento Anual e sobre as contas do Municipio apresentadas
anualmente pelo Prefeito;

[I- examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, acompa-
nhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou ndo da execugao do orgcamento, sem

prejuizo das demais Comissdes criadas pela Camara Municipal.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissao de Finangas e Orgamento, que
sobre elas emitira parecer, e apreciadas na forma do Regimento Interno, pelo Ple-
nario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual ou aos projetos que o mo-
difiquem somente poderao ser aprovados caso:

I-  sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orca-
mentarias;

[I- indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anu-
lacao de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) servigo da divida;

b) transferéncias tributarias para autarquias e fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal,;

c) dotagbes para pessoal e seus encargos.

[ll-  sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros e omissdes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.
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§ 4° As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias n&o poderéo ser

aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para pro-
por modificagdes nos projetos a que se refere este artigo enquanto n&o iniciadas a
votagdo na Comissao de Finangas e Orgamento, da parte cuja alteragéo € proposta.

§ 6° Os Projetos de Lei do Plano Plurianual, de Diretrizes Orgcamentarias e do Or-
camento Anual serdo enviados pelo Prefeito até trinta e um (31) de agosto do ano
em que tomar posse, para o Plano Plurianual, até quinze (15) de abril de cada ano,
para o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, e até trinta e um (31) de agosto

de cada ano, para o Projeto de Lei do Orgamento Anual.

§ 7° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que n&o contrariar o dis-

posto nesta segao, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto de
Lei Orcamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderao ser uti-
lizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares

ou especiais, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

§ 9° As emendas individuais ao Projeto de Lei Orcamentaria serdo aprovadas no
limite de um inteiro e dois décimos por cento (1,2%) da receita corrente liquida pre-
vista no projeto encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que metade (2) deste

percentual sera destinada a agdes e servigos publicos de saude.

§ 10 A execugdo do montante destinado a agdes e servigos publicos de saude pre-
visto no § 9° deste artigo, inclusive custeio, sera computada para fins do cumpri-
mento do inciso | do § 2° do art. 198 da Constituicdo Federal, vedada a destinacao

para pagamento de pessoal ou encargos sociais.
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§ 11 E obrigatdria a execugdo orgamentaria e financeira das programagées a que
se refere o § 9° deste artigo, em montante correspondente a um inteiro e dois déci-
mos por cento (1,2%) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior,
conforme os critérios para a execugao equitativa da programacgao definidos no § 6°

deste artigo.

§ 12 As programagdes orgamentarias previstas nesta Lei Organica nao serao de

execugao obrigatéria nos casos dos impedimentos de ordem técnica

§ 13 No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que in-
tegre a programacéo, na forma do § 11° deste artigo, serdo adotadas as seguintes
medidas:

I-  até cento e vinte (120) dias apds a publicagao da Lei Orgamentaria, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

[I- até trinta (30) dias apds o término do prazo previsto no inciso |, o Poder Le-
gislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programagao cujo impe-
dimento seja insuperavel;

llI- até trinta (30) de setembro ou até trinta (30) dias apds o prazo previsto no
inciso Il, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento da
programacao cujo impedimento seja insuperavel;

IV- se, até vinte (20) de novembro ou até trinta (30) dias apds o término do prazo
previsto no inciso Ill, a Camara Municipal ndo deliberar sobre o projeto, o remane-
jamento sera implementado por ato do Poder Executivo, nos termos previstos na

Lei Orcamentaria.

§ 14 Apds o prazo previsto no inciso IV do § 13 deste artigo, as programacgdes
orcamentarias previstas no § 11 deste artigo ndo serdo de execugao obrigatéria
nos casos dos impedimentos justificados na notificagao prevista no inciso | do § 13

deste artigo.

§ 15 Os restos a pagar poderao ser considerados para fins de cumprimento da

execugao financeira prevista no § 11 do art. 166 da Constituicado Federal, até o
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limite de seis décimos por cento (0,6%) da receita corrente liquida realizada no

exercicio anterior.

§ 16 Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar
no nao cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, o montante previsto no § 11° do art. 166 da Constituicdo Federal
podera ser reduzido em até a mesma propor¢ao da limitagao incidente sobre o con-

junto das despesas discricionarias.

§ 17 Considera-se equitativa a execugéo das programacgoes de carater obrigatorio
que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, indepen-

dentemente da autoria.

Art. 117. Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal, em virtude de
sentenca judicial, far-se-ao exclusivamente na ordem cronolégica de apresentagao
dos precatdrios e a conta dos créditos respectivos, proibida a designacéo de casos
ou de pessoas nas dotagcdes orcamentarias e nos créditos adicionais abertos para

este fim.

Paragrafo unico. E obrigatéria, no orcamento das entidades de direito publico, a
inclusdo da verba necessaria ao pagamento de seus débitos oriundos de sentencgas
transitadas em julgado, constantes de precatorios judiciarios apresentados até pri-
meiro (1°) de julho, fazendo-se o pagamento, em valores atualizados monetaria-

mente, até o final do exercicio seguinte.

Secaol lll
Das Vedagoes Orgamentarias

Art. 118. Sao vedados:
I- ainclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagao da des-
pesa, excluindo-se as autorizagdes para abertura de créditos adicionais suplemen-

tares e contratagdes de operacdes de crédito de qualquer natureza e objetivo;
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lI- arealizagcdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou espe-
ciais, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;

[lI- o inicio de programas ou projetos n&o incluidos no Orgamento Anual;

IV- a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

V- ainstituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autoriza-
¢ao legislativa;

VI- a vinculagao de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, ressalvadas
a destinagao de recursos para as agdes e servigos publicos de saude, para manu-
tencao e desenvolvimento do ensino e para realizagéo de atividades da administra-
¢ao tributaria, como determinado, respectivamente, pelos arts. 198, § 2°, 212 e 37,
XXII, todos da Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantias as operacgdes de
crédito por antecipagao de receita, previstas no art. 165, § 8°, bem como o disposto
no § 4° deste mesmo artigo da Constituicdo Federal,

VII- a utilizagdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos do orgamento
fiscal da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundacgdes e fundos especiais;

VIll- a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem prévia au-
torizagdo legislativa e sem indicag&do dos recursos correspondentes;

IX- a realizagdo de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que excedam
os créditos orgamentarios originais ou adicionais;

X- atransposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma ca-
tegoria de programacgao para outra ou de um 6rgéo para outro, sem prévia autori-
zacgao legislativa;

Xl- o aporte de recursos pelo Municipio, por suas autarquias, fundagdes, empre-
sas publicas e sociedades de economia mista, a entidade de previdéncia comple-
mentar privada, salvo na qualidade de patrocinador, situagéo na qual, em hipétese

alguma, sua contribuicdo normal podera exceder a do segurado.
§ 1° Nenhum investimento cuja execugado ultrapasse um exercicio financeiro po-

dera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize

a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.
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§ 2° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizag&o for promulgado
nos ultimos quatro (04) meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limi-
tes de seus saldos, seréo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro sub-

sequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida, com a apreciagao
da Camara Municipal, para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as

decorrentes de calamidade publica, observado o disposto nesta Lei Organica.

Art. 119. E permitida a vinculacdo de receitas proprias geradas pelos impostos a
que se referem os arts. 155 e 156, e dos recursos de que tratam os artigos 157,
158 e 159, |, a e b, e Il da Constituicdo Federal, para a prestagado de garantia ou
contragarantia a Unido e para pagamento de débitos para com esta.

Segao IV
Da Execugao Orgamentaria

Art. 120. A execugado do orgamento do Municipio se refletira na obtencéo das suas
receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizacdo das dotagdes con-
signadas as despesas para a execugao dos programas nele determinadas, obser-

vados sempre o principio do equilibrio.

Art. 121. O Poder Executivo publicara, até trinta (30) dias apds o encerramento

de cada bimestre, relatério resumido da execugao orgcamentaria.

Art. 122. As alteragbes orgcamentarias durante o exercicio seréo representadas:
- pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
- pelos remanejamentos, transferéncias e transposigdes de recursos de uma

categoria de programacé&o para outra.

Paragrafo Unico. O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente se-

réo realizados quando autorizados em lei especifica que contenha a justificativa.
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Art. 123. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacdes fixadas para cada des-
pesa sera emitido o documento Nota de Empenho, que contera as caracteristicas

ja determinadas nas normas gerais de direito financeiro.

§ 1° Fica dispensada a emissao da Nota de Empenho aos seguintes casos:

I-  despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizagdo dos servi-
¢os de telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por atos
normativos proprios;

II- despesas relativas ao pessoal e seus encargos;

lll-  contribuicbes para o PASEP;

IV- amortizacgao, juros e servigos de empréstimos e financiamentos obtidos.

§ 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e os procedimentos
de contabilidade terdo a base legal dos proprios documentos que originem o em-

penho.

Art. 124. Os recursos correspondentes as dotacdes orgcamentarias, compreendi-
dos os créditos suplementares e especiais, destinados a Camara Municipal, ser-
Ihes-do entregues até o dia vinte (20) de cada més, em duodécimos, na forma da

lei complementar a que se refere o art. 165, § 9° da Constituicdo Federal.

Art. 125. No caso de ndo utilizacdo de recursos empenhados do orgamento anual
destinados a 6rgédo da administragc&o direta ou a qualquer entidade da administra-
¢ao indireta, bem como ao Poder Legislativo Municipal, ndo podera haver a devo-
lucdo deste valor ao Poder Executivo antes do encerramento do exercicio fiscal
respectivo, com exceg¢do, no ultimo caso, de autorizagao legislativa atraves de pro-
jeto de resolugao da Mesa, aprovado por maioria absoluta, com o pedido formal do

Prefeito e informacao de onde os valores serdao empregados.

Secao IV
Da Gestao de Tesouraria
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Art. 126. As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas atraveés

de caixa unico, regularmente instituido.

Art. 127. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de admi-
nistracao indireta, inclusive dos fundos especiais e fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, serdo depositadas em institui¢des financeiras ofici-

ais.

Paragrafo Unico. As arrecadagdes das receitas proprias do Municipio e de suas enti-
dades da administracéo indireta poderao ser feitas através da rede bancaria privada,

mediante convénio.

Art. 128. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das unida-
des da administragao direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, na Camara Municipal para ocorrer as despesas miu-

das de pronto pagamento definidas em lei.

Secao V
Da Organizagao Contabil

Art. 129. A contabilidade do Municipio obedecerd, na organizagéo de seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais

de contabilidade e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 130. A Camara Municipal tera sua propria contabilidade, independente e aut6-

noma a da Prefeitura Municipal.

Segao VI

Das Contas Municipais

Art. 131. Até noventa (90) dias ap6s o encerramento do exercicio, o Prefeito Mu-
nicipal encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado, ou 6rgéao equivalente, as con-

tas do Municipio, que se comporao de:
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I- demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras consolidadas dos 6r-
gaos da administragcédo direta com as dos fundos especiais, das fundagdes e das
autarquias, instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal;

[I- demonstragdes contabeis, orcamentarias e financeiras da administracdo di-
reta e indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundac¢des instituidos e manti-
dos pelo Poder Publico;

lll- demonstragdes contabeis, orcamentarias e financeiras consolidadas das em-
presas municipais;

V- relatério circunstanciado da gestao dos recursos publicos municipais no exer-
cicio demonstrado;

V- notas explicativas as demonstra¢des de que trata este artigo.

Art. 132. O Prefeito fara publicar:

I-  mensalmente, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadacgao, o ba-
lancete resumido da receita e da despesa, com o respectivo saldo de caixa;

[I-  mensalmente, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadagao, os mon-
tantes de cada um dos tributos arrecadados, recursos recebidos e os valores de
origem tributaria entregues e a entregar, mais a expressdo numérica dos critérios
de rateio;

Ill-  diariamente, por edital, 0 movimento de caixa do dia anterior.

Secao VI
Da Prestacao e Tomada de Contas

Art. 133. Sao sujeitos atomada ou a prestagao de contas os agentes da administra-
¢ao municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda

Publica Municipal.

§ 1° Os tesoureiros dos Poderes Municipais, ou servidores que exer¢gam a fungéo,
ficam obrigados a apresentagédo dos boletins diarios das respectivas tesourarias,
que serao afixados em local proprio nas sedes da Prefeitura e Camara Municipal,

bem em suas plataformas digitais.
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§ 2° Os demais agentes municipais apresentarao as suas respectivas prestagdes
de contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que o valor tenha

sido recebido.

Art. 134. O Prefeito Municipal enviara a Céamara, até o dia quinze (15) de cada
més, os balancetes contabeis e orgamentarios juntamente com as copias dos res-
pectivos documentos que deram origem as operagdes escrituradas no més imediata-

mente anterior.

CAPIiTULO V
DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 135. Compete ao Prefeito Municipal a administragdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Céamara quanto aqueles empregados nos servigos

desta.

Paragrafo unico. A aquisigéo, a utilizagdo e a alienagado de bens publicos munici-

pais exercitar-se-do0 em atendimento a interesse publico relevante.

Art. 136. Devera ser feita, anualmente, por Prefeitura e Camara Municipal, e de-
mais orgaos e entidades da administragao direta e indireta, conferéncia da escritu-
racao patrimonial de seus respectivos bens e, na prestagcdo de contas de cada

exercicio, sera incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 137. A alienagao de bens municipais, disciplinada em Lei Federal e legislagao
municipal, subordina-se a existéncia de interesse publico, devidamente justificado,
e sera sempre precedida de avaliagdo, obedecendo também as seguintes normas:
I- quando imdveis, dependera de autorizacao legislativa e licitagao, dispensada
esta ultima nos casos de doacao, permuta e concessao para fins de interesse pu-
blico;

II- quando moveis, dependera apenas de licitagdo, dispensada nos casos de do-
acao, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver

interesse publico relevante, devidamente justificado.
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§ 1° As doacgdes de bens imoveis poderao ser feitas sem encargos e clausulas de
reversao quando se tratar de area destinada a conjuntos habitacionais junto ao Sis-

tema Financeiro de Habitacdo, atendidos os fins sociais a que se destinam.

§ 2° Os bens publicos municipais sdo imprescritiveis, impenhoraveis e inaliena-

veis, salvo autorizagdo legislativa.

Art. 138. A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de pré-

via avaliagdo, com posterior autorizagao legislativa.

Art. 139. A afetacao e a desafetacao de bens municipais dependerao de lei.

Paragrafo Unico. As areas transferidas ao Municipio em decorréncia da aprovagao
de loteamentos seréo consideradas bens dominiais enquanto n&o se efetivarem ben-

feitorias que Ihes deem outra destinacao.

Art. 140. O uso de bens municipais por terceiros s6 podera ser feito mediante con-
cessao, permissao ou autorizacéo, e sempre a titulo precario e por tempo determi-

nado, conforme o interesse publico exigir.

Art. 141. Lei Municipal podera regulamentar a concessao de uso de terrenos pu-
blicos ou particulares de forma remunerada ou gratuita, por tempo certo ou indeter-
minado, como direito real resoluvel, para fins especificos de regularizagao fundiaria
de interesse social, urbanizagao, industrializacao, edificacéo, cultivo da terra, apro-
veitamento sustentavel das varzeas, preservacao das comunidades tradicionais e
seus meios de subsisténcia ou outras modalidades de interesse social em areas

urbanas.

Art. 142. Aconcessao administrativa dos bens municipais de uso especial e domini-
ais dependera de lei e de licitagdo, e far-se-a mediante contrato por prazo determi-
nado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1° Alicitacdo podera ser dispensada nos casos permitidos em Lei Federal.
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§ 2° A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita medi-
ante licitacao, a titulo precario e por decreto.

§ 3° A autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por

portaria, para atividades ou uso especificos e transitorios.

Art. 143. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado ou tera aceito
o seu pedido de exoneragao ou rescisao sem que o 6rgao responsavel pelo controle
dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da Camara ateste que o mesmo devolveu

os bens méveis do Municipio que estavam sob sua guarda.

Art. 144. O 6rgao competente do Municipio sera obrigado, independentemente de
despacho de qualquer autoridade, a abrir inquérito administrativo e a propor, se for
0 caso, a competente agao civil e penal contra qualquer servidor ou cidadao, sempre

que forem apresentadas denuncias por extravios ou danos de bens municipais.

Art. 145. O Municipio, preferencialmente a venda ou a doagao de bens imoveis,
concedera direito real de uso, mediante concorréncia e prévia autorizagao legisla-

tiva.

Paragrafo unico. A concorréncia podera ser dispensada, nos termos de Lei Fede-
ral, quando o uso se destinar a concessionaria de servigo publico, entidades assis-
tenciais, ou se verificar relevante interesse publico na concesséo, devidamente jus-

tificado.
Art. 146. Nos loteamentos urbanos, as areas reservadas a construgao de igrejas
seréo destinadas as diversas religides existentes no Municipio que se habilitarem,

mediante sorteio publico, apds edital de ampla divulgagao.

Art. 147. E obrigatdrio ainscricdo “uso obrigatério em servico” em todos os veiculos,
maquinas e equipamentos de propriedade do Poder Publico Municipal.
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CAPITULO VI
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 148. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagdo ou em conformi-
dade com os interesses e as necessidades da populacgao, prestar servigos publicos,
diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, bem como realizar obras

publicas, podendo contrata-las com particulares através de processo licitatorio.

Art. 149. Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia devidamente
justificados, sera realizada sem que conste:

I- o respectivo projeto;

II- aindicacdo dos recursos financeiros para o atendimento das respectivas des-
pesas;

lll-  os prazos para o seu inicio e término;

IV- o0 orcamento do seu custo;

V- aviabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o inte-

resse publico.

Art. 150. A concessdo ou a permissao de servico publico somente sera efetivada

com autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato, precedida de licitacao.

§ 1° Sao nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem como qualquer
autorizag&o para a exploragéo de servigo publico, feitas em desacordo com o esta-

belecido neste artigo.
§ 2° Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a regula-
mentacéo e a fiscalizagado da administragdo municipal, cabendo ao Prefeito aprovar as ta-

rifas respectivas.

§ 3° O procedimento licitatério, bem como sua dispensa ou inexigibilidade, s&o re-
gulados em Lei Federal.
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Art. 151. Os usuarios estarao representados nas entidades prestadoras de servi-
¢os na forma que dispuser a legislagdo municipal, assegurando-se sua participagao
em decisdes relativas a:

- planos e programas de expansao dos servigos;

[I-  politica tarifaria;

lll-  mecanismos para atencéo de pedidos e reclamacdes dos usuarios, inclusive
para apuracao de danos causados a terceiros;

IV- revisao da base de calculo dos custos operacionais;

V- nivel de atendimento da populagdo em termos de quantidade e qualidade.

Paragrafo Unico. Em se tratando de empresas concessionarias ou permissionarias
de servigos publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar do

contrato de concessao ou permisséo.

Art. 152. As entidades prestadoras de servigos publicos séo obrigadas, pelo me-
nos 01 (uma) vez por ano, a dar ampla divulgagao de suas atividades, informando,
em especial, sobre planos de expansao, aplicacao de recursos financeiros e realiza-

¢ao de programas de trabalho.

Art. 153. Nos contratos de concessao ou permissado de servicos publicos serao
estabelecidos, entre outros:

I-  os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

[I- as condi¢des de prorrogacao, caducidade, reversao da concessao ou permis-
sao;

Ill- as regras para orientar a revisao periddica das bases de calculos dos custos
operacionais e da remuneracao do capital, ainda que estipulada em contrato ante-
rior;

IV- as regras para a remuneragao do capital e para garantir o equilibrio econé-
mico e financeiro do contrato;

V- as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do interesse pu-
blico, bem como permitir a fiscalizagdo pelo Municipio de modo a manter os servi-

¢os continuos, adequados e acessiveis;
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VI- a remuneracdo dos servigos prestados aos usuarios diretos, assim como a
possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a outros agentes beneficiados

pela existéncia do servicgo.

Paragrafo Unico. Na concessao ou na permiss&o de servigos publicos, o Municipio
reprimira qualquer forma de abuso do poder econémico, principalmente as que vi-
sem a dominacao do mercado, a exploragcdo monopolistica e ao aumento abusivo de

lucros.

Art. 154. O Municipio podera revogar a concessao ou permissdo dos servigos que
forem executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem
como daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatérios para o atendi-

mento aos usuarios.

Art. 155. As licitagbes para a concessao ou a permissao de servigcos publicos, nos
termos de Lei Federal, deverao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em

jornais de circulagdo local ou regional, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 156. As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente pelo Municipio ou
por entidades da administracdo descentralizada serao fixadas pelo Prefeito Munici-
pal, cabendo a Camara Municipal definir os servigos que serao remunerados pelo
custo, acima do custo e abaixo do custo, tendo em vista seu interesse econémico

social.

Art. 157. O Municipio podera consorciar-se ou celebrar convénios com outros en-
tes da federagao para a realizagdo de obras ou prestacao de servigcos publicos de

interesse comum.

Art. 158. OMunicipio podera associar-se ou criar relacao de cooperagao ou cele-
brar convénio com outros entes da federacao para a gestao, sob planejamento, de
funcdes publicas ou servigcos de interesse comum, de forma permanente ou transi-
téria, quando lhe faltar recursos técnicos ou financeiros para a execugao dos servi-

¢os em padrdes adequados, ou quando houver interesse mutuo.
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Paragrafo unico. O Municipio podera participar, autorizado por Lei Municipal, da
criacdo de entidade junto a outros entes da federagao para realizagdo de obra,

exercicio de atividade ou execucdo de servico especifico de interesse comum.

Art. 159. A criacdo pelo Municipio de entidade de administragao indireta para a
execucao de obras ou prestacao de servigos publicos s6 sera permitida caso a en-

tidade possa assegurar sua autossustentacao financeira.

Art. 160. Os orgéos colegiados das entidades de administragao indireta do Munici-
pio terdo a participagao obrigatoria de um (01) representante de seus servidores,
eleito por estes mediante voto direto e secreto, conforme regulamentacéo a ser

expedida por ato do Prefeito Municipal.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 161. O Governo Municipal mantera processo permanente de planejamento,
visando promover o desenvolvimento do Municipio, o0 bem-estar da populagcao e a

melhoria da prestacédo dos servigos publicos municipais.

Paragrafo Unico. O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizacdo
plena do seu potencial econdbmico e a redugcdo das desigualdades sociais no
acesso aos bens e servigos, respeitados as vocagdes, as peculiaridades e a cultura

local, e preservando o seu patriménio ambiental, natural e construido.
Art. 162. O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos

técnicos e politicos envolvidos na fixagdo de objetivos, diretrizes e metas para a
agao municipal, propiciando que autoridades, técnicos de planejamento, executo-
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res e representantes da sociedade civil participem do debate sobre problemas lo-
cais e as alternativas para seu enfrentamento, buscando conciliar interesse e solu-

cionar conflitos.

Art. 163. O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes principios
basicos:

I-  democracia e transparéncia no acesso as informacgdes disponiveis;

lI- eficiéncia e eficacia dos recursos financeiros técnicos e humanos disponiveis;
lll-  complementaridade e integrac&o de politicas, de planos e programas setori-
ais;

IV- viabilidade técnica e econémica das proposi¢des, avaliada a partir do inte-
resse social da solugao e dos beneficios publicos;

V- respeito e adequacgao a realidade local e regional, e consonéncia com os pla-
nos e programas estaduais e federais existentes.

Art. 164. A elaboragédo e a execugdo dos planos e dos programas do Governo
Municipal obedecerao as diretrizes do Plano Diretor e tera acompanhamento a ava-
liacdo permanente de modo a garantir o seu éxito e assegurar sua continuidade no

horizonte de tempo necessario.

Art. 165. O planejamento das atividades do Governo Municipal obedecera as di-
retrizes deste capitulo e sera feito por meio de elaboragdo e manutencdo atuali-
zada, entre outros, dos seguintes instrumentos:

I-  Plano Diretor;

[I-  Plano Plurianual

[lI-  Plano de Governo;

IV- Lei de Diretrizes Orcamentarias;

V- Orcamento Anual.
Art. 166. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo an-

terior deverao incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas se-

toriais do Municipio, dadas as suas implicacdes para o desenvolvimento local.
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Secaolll
Da Cooperagao das Associagdes no Planejamento Municipal

Art. 167. O Municipio buscara, por todos os meios ao seu alcance, a cooperagao

das associagdes representativas no planejamento municipal.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, entende-se como associacéo representa-
tiva qualquer grupo organizado, de fins licitos, que tenha legitimidade para repre-

sentar seus filiados, independentemente de seus objetivos ou natureza juridica.

Art. 168. O Municipio devera realizar audiéncias publicas para elaboracao e dis-
cussao das matérias orcamentarias e do Plano Diretor, antes de encaminha-los a

apreciagéo do Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico. Os projetos de que trata este artigo ficardo a disposicdo das as-
sociagoes durante trinta (30) dias, antes das datas fixadas para a sua remessa a

Camara Municipal.

Art. 169. A convocacio das entidades mencionadas neste capitulo far-se-a por

todos os meios a disposicdo do Governo Municipal.

CAPITULO VI
DAS POLITICAS MUNICIPAIS

Secao |
Da Politica de Saude

Art. 170. Asaude édireito de todos os municipes e dever do Poder Pubico, assegu-
rada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagao do risco de
doencga e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos

para a sua promogao, protegao e recuperagao.
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Art. 171. Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior o Municipio pro-
movera por todos 0s meios ao seu alcance:

I-  condig¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao, educagao,
transporte e lazer;

II-  respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental,

[lIl- acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as acgdes e
servicos de promogao, protecido e recuperagao da saude, sem qualquer discrimi-

nacao.

Art. 172. As acgdes de saude sio de relevancia publica, devendo sua execugao

ser feita preferencialmente através de servigos de terceiros.

Paragrafo Unico. E vedado ao Municipio cobrar do usuario pela prestacéo de ser-
vigos de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Publico ou contratados com ter-

ceiros.

Art. 173. S3o atribuicdes do Municipio, no &mbito do Sistema Unico de Saude:

I-  planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes e os servigos de saude;
II- autorizar a instalacdo de servigos privados de saude e fiscalizar-lhes o funci-
onamento;

lll- executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

IV- formar consércios intermunicipais de saude;

V- planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do SUS,
em articulacido com a sua direcao estadual;

VI- gerir laboratérios publicos de saude;

VII- planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o Es-
tado e a Uni&o;

VIlI- avaliar e controlar a execucéo de convénios e contratos, celebrados pelo Mu-
nicipio com entidades privadas prestadoras de servigo de saude;

IX- gerir, executar, controlar e avaliar as a¢des referentes as condi¢coes e aos am-
bientes de trabalho;

X-  executar servigcos de:

a) vigilancia epidemioldgica;
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b) alimentag&o e nutricao;

c) vigilancia sanitaria.

XI- fiscalizar as agressées ao meio ambiente que tenham repercussao sobre a
saude humana e atuar, junto aos 6rgaos estaduais e federais competentes, para con-

trola-las.

Art. 174. As acles e o0s servigos de saude realizados no Municipio integram uma
rede regionalizada e hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Saude no Mu-
nicipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I-  comando unico exercido pela Secretaria Municipal de Saude ou equivalente;
lI- participacao, no ambito das decisdes, das entidades representativas dos usua-
rios, dos trabalhadores de saude e dos representantes governamentais na formu-
lagéo, gestao e controle da politica municipal e das agdes de saude através de Con-
selho Municipal, de carater deliberativo e paritario;

lll- direito do individuo de obter informacdes e esclarecimentos sobre assuntos
pertinentes a promoc¢ao, protecao e recuperagao de sua saude e da coletividade;
IV- integridade na prestacéo das agbes de saude;

V- organizagdo de distritos sanitarios com alocag&o de recursos técnicos e prati-
cas de saude adequadas a realidade epidemioldgica local.

Paragrafo Unico. Os limites dos distritos sanitarios referidos no inciso V constaréo
do Plano Diretor de Saude e serédo fixados segundo os seguintes critérios:

I-  area geografica de abrangéncia;

II-  resolutividade de servigo a disposicao da populacéo;

Ill- adscricao de clientela.

Art. 175. O Prefeito convocara anualmente o Conselho Municipal de Saude, que
tera as seguintes atribuigdes:

I-  formular politica municipal de saude a partir das diretrizes emanadas da Con-
feréncia Municipal de Saude;

II- aprovar instalagédo e o funcionamento de novos servigcos publicos ou privados
de saude, atendidas as diretrizes do Plano Municipal de Saude;

lll- planejar e fiscalizar a distribuicdo dos recursos destinados a saude.
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Art. 176. A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

Paragrafo Unico. As instituicdes privadas poderao participar de forma complemen-
tar do Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito publico ou convénio,

tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Art. 177. O Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio sera financiado com
recursos do orgamento do Municipio, do Estado, da Unido e da seguridade social,

além de outras fontes.

§ 1° Os recursos destinados as agdes e aos servigos de saude no Municipio cons-

tituirdo o Fundo Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

§ 2° O montante das despesas de saude nao sera inferior a quinze (15%) por cento

das despesas globais de orgamento anual do Municipio.

§ 3° E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvengdes a

instituicées privadas com fins lucrativos.

Art. 178. As acgdes e servigcos de saude serao regulamentadas pelo Poder Publico
Municipal, no ambito de sua competéncia, visando garantir ao cidadao dignidade,

gratuidade e boa qualidade no atendimento e no tratamento de saude.

Art. 179. A participacdao do Municipio, para a manutengao de suas acdes e servi-
cos de saude, ndo podera ser menor do que o valor do repasse de recursos

intergovernamentais.

Art. 180. Os gestores municipais do Sistema Unico de Saude poderdo admitir
agentes comunitarios de saude e agentes de combate as endemias por meio de
processo seletivo publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas atri-
buicdes e requisitos especificos para sua atuagao.
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§ 1° Lei Federal dispora sobre o regime juridico, o piso salarial profissional nacio-
nal, as diretrizes para os Planos de Carreira e a regulamentacgéo das atividades de

agente comunitario de saude e agente de combate as endemias.

§ 2° Além das hipdteses previstas no § 1° do art. 41 e no § 4° do art. 169, ambos
da Constituicdo Federal, o servidor que exerca fungdes equivalentes as de agente
comunitario de saude ou de agente de combate as endemias podera perder o cargo
em caso de descumprimento dos requisitos especificos, fixados em lei, para o seu

exercicio.

Secao ll

Da Politica de Saneamento Basico

Art. 181. O saneamento basico € uma acao de saude publica, implicando o seu
direito na garantia inalienavel ao cidadao de:

I-  abastecimento de agua fluoretada, em quantidade suficiente para assegurar
a adequada higiene e conforto, e com qualidade compativel com os padrdes de
potabilidade;

[I- coleta e disposicdo dos esgotos sanitarios, dos residuos sélidos e drenagem
das aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio ecolégico do meio ambiente e
na perspectiva de prevengao de acdes danos as asaude;

lll-  controle de vetores, sob a 6tica de protecao a saude publica.

§ 1° As prioridades e a metodologia das a¢des de saneamento deverao nortear-se
pela avaliagdo do quadro sanitario da area a ser beneficiada, devendo ser o objetivo

principal das agdes a reversado e a melhoria do seu perfil epidemiologico.

§ 2° O Municipio desenvolvera mecanismos institucionais que compatibilizem as
acdes de saneamento basico, de habitacdo, de desenvolvimento urbano, de pre-
servacao do meio ambiente e de gestédo de recursos hidricos, buscando integragéo

com outros Municipios nos casos em que se exigir agdes conjuntas.
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§ 3° O Poder Publico Municipal adotara medidas para que o lixo coletado seja sepa-
rado conforme sua origem, dentre essas:

- lixo hospitalar;

[I- lixo doméstico;

llI- residuo de farmacia e laboratorio;

IV- lixo industrial;

V- lixo eletronico.

§ 4° O lixo coletado na forma do paragrafo anterior tera seu destino de forma a
preservar a saude publica, obrigando-se o Poder Publico Municipal a trata-lo de

acordo com a sua procedéncia, observando-se as formas técnicas de tratamento.

Art. 182. Servicos de saneamento basico, de competéncia do Municipio, serao
prestados pelo Poder Publico mediante execugéo direta ou delegada, através de

concessdes ou permissodes, visando o atendimento adequado a populagao.

Paragrafo Unico. A concessdo ou permissédo de servigos de saneamento basico,
ou de parte deles, sera outorgada a pessoas juridicas de direito publico ou privado,
devendo neste ultimo caso dar-se mediante contrato de direito publico.

Art. 183. A formulagao da politica de saneamento basico, a definicao de estraté-
gias para a sua implementagéao, o controle e a fiscalizagao dos servigos e a avalia-
¢ao do desempenho das instituigdes publicas serdo de responsabilidade do Poder

Publico Municipal.

Art. 184. A estrutura tarifaria a ser estabelecida para cobranga de servigcos de sa-
neamento basico deve contemplar os critérios de justiga, na perspectiva de uma
distribuicao de renda, da eficiéncia na coibicdo de desperdicios e da compatibili-

dade com o poder aquisitivo dos usuarios.

Secaol lll

Da Politica Educacional, Cultural e Desportiva
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Art. 185. O ensino ministrado nas escolas municipais sera gratuito.

Art. 186. O Municipio mantera:

I-  ensino fundamental obrigatério, inclusive para os que nao tiveram acesso na
idade propria;

[I- atendimento em creche e pré-escola as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
de idade;

[ll- atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de programas su-
plementares de fornecimento de material didatico, transporte escolar, alimentagao
e assisténcia a saude;

IV- atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncias fisicas e
mentais;

V- ensino noturno regular, adequado as condi¢gdes do educando;

VI- transporte aos alunos da zona rural.

Art. 187. O Municipio promovera anualmente o recenseamento da populagao esco-

lar e fara chamada dos educandos.

Art. 188. O Municipio zelara, por todos os meios ao seu alcance, pela permanéncia

do educando na escola.

Art. 189. O calendario escolar sera flexivel e adequado as peculiaridades climati-

cas e as condi¢des sociais e econdémicas dos alunos.
Art. 190. Os curriculos escolares serao adequados as peculiaridades do Municipio
e valorizagdo de sua cultura e seu patriménio histoérico, artistico, cultural e ambien-

tal.

Art. 191. O Municipio podera manter ou subvencionar escolas de segundo e terceiro

grau.
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Art. 192. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por
cento (25%) da receita resultante de imposto e das transferéncias recebidas do

Estado e da Unido, na manutencao e no desenvolvimento do ensino.

§ 1° Para efeito do cumprimento do disposto no caput deste artigo, serdo conside-
rados os sistemas de ensino federal, estadual e municipal e os recursos aplicados

na forma do art. 213 da Constituicao Federal.

§ 2° A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento
das necessidades do ensino obrigatorio, no que se refere a universalizagdo, garan-

tia de padrao de qualidade e equidade, nos termos do Plano Nacional de Educacéo.

Art. 193. Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publicas, po-
dendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, defini-
das em Lei Federal, que:

I-  comprovem finalidade nao lucrativa e apliqguem seus excedentes financeiros
em educacao;

[I- assegure a destinagdo de seu patrimbnio a outra escola comunitaria, filantro-

pica ou confessional ou ao Municipio, no caso de encerramento de suas atividades.

Paragrafo Unico. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de
estudo para o ensino fundamental na forma da lei, para os que demonstrarem in-
suficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede
publica na localidade de residéncia do educando, ficando o Municipio obrigado a

investir prioritariamente na expansao de sua rede na localidade.

Art. 194. O Municipio, no exercicio de sua competéncia:
I- apoiara as manifestacdes da cultura local;
[I- protegera, por todos os meios ao seu alcance, obras, objetos, documentos e

imoveis de valor histérico, artistico cultural e paisagistico.

Paragrafo Unico. Cabera aos conselhos locais e comunitarios o planejamento e a

fiscalizacdo da distribuicao de recursos destinados a estas respectivas areas.
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Art. 195. O Poder Publico garantira atodos o pleno exercicio dos direitos culturais,
para o que incentivara, valorizara e difundira as manifestacdes culturais da comuni-
dade itauense, e sobretudo:

I-  definira politicas que articule, integre e divulgue as manifestagdes culturais
das diversas tendéncias do Municipio;

[I-  criara e mantera nucleos culturais municipais e de espagos publicos equipa-
dos para a formacao e difusao das expressoes artistico-culturais;

[lIl- criara e mantera museu e arquivos publicos municipais que integrem o sis-
tema de preservagao da memdéria do Municipio, franqueada a consulta da documen-
tacado governamental a quantos dela necessitem;

IV- adotara medidas adequadas a identificacdo, protecao, conservacao de valori-
zacao e recuperagao do patrimonio cultural histérico natural e cientifico do Munici-
pio;

V- destinara incentivo fiscal que estimulem as empresas privadas a investirem
na producao cultural e artistica do Municipio e na preservagao do seu patriménio his-
térico, artistico e cultural;

VI- adotara acédo impeditiva da evasao, destruicdo e descaracterizagcao de obras
de arte e de outros bens de valor histoérico, cientifico, artistico e cultural;

VII- estimulara atividades de carater cultural e artistico, notadamente de cunho mu-
nicipal e folclérico;

VIII- criagdo e manutengao de sistema integrado de biblioteca publica municipal

para difusdo de informacgdes cientificas e culturais.

Art. 196. O Municipio, com colaboragcdo da comunidade, prestara apoio para a
preservacdo das manifestacdes culturais locais, especialmente as bandas musi-
cais, congadas, mogambiques, catiras, cavalhadas, companhias de Reis, Sdo Gon-

¢alo, pastorinhas, festas juninas e carnaval.

Paragrafo Unico. O Municipio mantera fundo de desenvolvimento cultural como

garantia de viabilizagao do disposto no artigo 194 desta Lei Orgéanica e neste artigo.

Art. 197. O Poder Publico garantira:
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I-  padraode qualidade através de avaliacao de desempenho anual de todo o pes-
soal envolvido na educacgao;

[I- gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

llI- pluralismo de idéias e de concepgdes filosdficas, politicas, religiosas e peda-
gogicas, que conduza o educando a formagao de uma postura social propria;

IV- cessao de servidores especializados para atendimento as fundagdes publicas
e as entidades filantropicas confessionais e comunitarias, sem fins lucrativos, de
assisténcia ao menor, ao excepcional e ao idoso, como dispuser a lei;

V- apoio e implementagao de projetos que visem a iniciagdo ao trabalho.

Art. 198. Ficamisentos do pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU)
os imoveis tombados pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas histéricas,

artisticas, culturais e paisagisticas.

Art. 199. O Municipio fomentara as praticas desportivas, especialmente as ama-

doristicas e nas escolas a ele pertencentes.

Art. 200. O Poder Publico Municipal destinara incentivos fiscais que estimulem as

empresas privadas a investirem no esporte amadoristico local.

Art. 201. Fica o Poder Publico Municipal obrigado a reservar areas destinadas a
pracas e campos de esporte nos projetos de urbanizagéo e de unidades escolares,
e de desenvolvimento de programas de construgédo de areas para a pratica de es-

porte comunitario.

Art. 202. E vedada ao Municipio a subvencao de entidades desportivas profissio-

nais.

Art. 203. O Poder Publico garantira a pessoa com deficiéncia atendimento espe-
cializado no que se refere a educacao fisica e a pratica de atividades desportivas
na escola e fora dela.

Art. 204. O Municipio incentivara o lazer como forma de promogao social.
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Art. 205. O Municipio promovera o aproveitamento de suas matas, morros, colinas,
vales, lagos, rios e outros recursos naturais, como locais de lazer e distragao, prio-

rizando a preservacao ambiental e promovendo a educacao ambiental.

Art. 206. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de educacao para
a seguranga do transito, em articulagdo com o Estado.

Art. 207. O Municipio apoiara e incentivara o turismo como atividade econémica,

reconhecendo-o como forma de promogao e desenvolvimento social e cultural.

Art. 208. O Municipio, juntamente com o érgéo colegiado representativo dos seg-
mentos do setor, definira a politica municipal de turismo, observadas as seguintes
diretrizes e agoes:

I- adogao de plano integrado e permanente, estabelecido em lei, para o desen-
volvimento do turismo no Municipio;

[I- incentivo ao turismo, mediante estimulos e criacdo de colénias de férias, ob-
servando o disposto no inciso anterior;

lll-  desenvolvimento de infraestrutura e conservagao de parques municipais, reser-
vas bioldgicas, cavernas, abrigos sob rocha, e de todo potencial natural que venha ser
de interesse turistico;

IV- estimulo a producédo artesanal;

V- regulamentac&o do uso, ocupacéo e fruicdo dos bens naturais e culturais de
interesse turistico;

VI- protegdo ao patrimonio ecoldgico e historico cultural do Municipio.

VII- apoio a iniciativa privada no desenvolvimento de programas de lazer e entre-
tenimento para a populagao;

VIll- apoio a eventos turisticos, na forma da lei.

Paragrafo Unico. O Municipio incentivara o turismo social mediante beneficios fis-

cais, na forma da lei.

Art. 209. O Poder Executivo, em observancia ao aproveitamento econdmico de

interesse municipal, devera permitir a utilizacdo das dependéncias do Parque de
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Eventos Sebastido Calixto e do Ginasio Poliesportivo Tancredo Neves, por pessoa
juridica de direito privado e por entidades reconhecidas de utilidade publica muni-

cipal, a titulo precario e para fins comerciais ou filantropicos.

§ 1° A permissdo de uso de que trata este artigo sera concedida, nos termos do
caput, sendo formalizada mediante contrato, do qual constardo expressamente as
condicdes de uso, entre as quais a finalidade de sua realizacao, o prazo para seu
cumprimento e a vigéncia, tornando-se nula, independente de ato especial, se ao
imével, no todo ou em parte, for dada aplicagao diversa daquela prevista no res-
pectivo pacto.

§ 2° A permissao de uso a que se refere este artigo sera a titulo precario e oneroso
para o permissionario, quando a finalidade for para fins comerciais, e sem 6énus

para as entidades assistenciais, quando a utilizacao for para fins filantropicos.

§ 3° A titulo de arrecadacao tributaria pelos servigos realizados, fica o permissio-
nario obrigado a recolher aos cofres publicos o importe de cinco por cento (5%) da
receita liquida obtida com a venda de ingressos.

§ 4° Fica o permissionario obrigado a efetuar o pagamento das taxas para conces-

sao de alvaras previstos na legislagdo municipal.

§ 5° Fica atribuida ao permissionario, nos termos da legislagéo civel e penal, a

responsabilidade civil e criminal pela realizacao do evento.

§ 6° O permissionario ficara obrigado a zelar pela conservagdo do imovel, sendo

responsavel pelos danos ou prejuizos que nele vier a causar.
§ 7° Fica o Executivo Municipal obrigado a instituir Comissdo para a emissao de

laudo de vistoria inicial, bem como para inspecionar as condi¢des do imovel apos

a realizacao de cada evento.
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§ 8° Fica o permissionario obrigado a apresentar a Secretaria Municipal de Admi-
nistragao laudo do corpo de bombeiros atestando as condigdes de seguranga no

local para realizacdo de eventos temporarios.

Secgao IV
Da Politica de Assisténcia Social

Art. 210. A assisténcia social é direito de quem dela necessitar, independente-

mente de contribui¢do, obrigacdo da comunidade e do Poder Publico.

Art. 211. Aacéao do Municipio no campo da assisténcia social objetivara promover:
I- aintegracéo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social,

II- o amparo a velhice e a crianga abandonada;

[ll- aintegragcdo das comunidades carentes;

IV- a protecao a familia, a maternidade, a infancia e a adolescéncia.

Paragrafo Unico. Ao deficiente, obriga-se o Poder Publico a prestar assisténcia

especial.

Art. 212. Na formulagao e desenvolvimento dos programas de assisténcia social,
o Municipio buscara a participacdo das associagdes representativas da comuni-
dade.

Art. 213. A lei definira as prerrogativas, atribuicdes, competéncias e obrigagdes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como a forma de eleicdo e du-

racao do mandato dos seus membros.

Art. 214. O Poder Publico Municipal podera destinar subvencgdes e auxilios as en-
tidades beneficentes de assisténcia social sediadas no Municipio, de comprovada
natureza comunitaria, confessional ou filantrépica, sem fins lucrativos, desde que
atendida a prioridade de aplicagdo dos recursos publicos na rede de assisténcia

social publica do Municipio.
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Paragrafo Unico. A comprovacdo da natureza comunitaria, confessional ou filan-
tropica, sem fins lucrativos, das entidades referidas neste artigo, ficara a cargo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 215. Fica assegurada a participagdo na analise do orgamento municipal para
assisténcia social de todos 0os segmentos socais envolvidos no processo, atraves

do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 216. As agdes do Poder Publico Municipal na area de assisténcia social serdo

realizadas com recursos do orgamento municipal, além de outras fontes.

Art. 217. Ficam isentos dos tributos municipais as entidades de assisténcia social

e filantropicas, sem fins lucrativos, devidamente reconhecidas.

Subsecao |

Da Pessoa com Deficiéncia

Art. 218. O Poder Publico Municipal garantira atendimento educacional, inclusive
especializado, a pessoa com deficiéncia, na rede publica e regular de ensino, com
garantia de recursos humanos capacitados, material e equipamentos publicos ade-

quados e de vaga em escola préxima de sua residéncia.

Art. 219. O Poder Publico oferecera estimulagao precoce em creches comuns aos
educandos com deficiéncia, oferecendo, sempre que se fizer necessario, os recur-

sos da educacéo especial.

Art. 220. Seraassegurado a pessoa comdeficiéncia, totalmente impossibilitada de
usar o sistema de transporte comum, a frequéncia as escolas, através de um sis-

tema especial de transporte a ser instituido e mantido pelo Poder Publico Municipal.

Art. 221. E proibida a recusa de matricula em escolas publicas sob a alegacéo de
deficiéncias e dificuldades apresentadas pelo aluno, bem como da existéncia de bar-

reiras que dificultem seu acesso.
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Art. 222. Obriga-se o Poder Publico a criar e manter cursos de habilitagédo, aper-
feicoamento, especializagao e treinamento, para profissionais dedicados aeducagao

e recuperacgao da pessoa com deficiéncia.

Art. 223. O Poder Publico Municipal concedera incentivo e dedugao fiscal relativo
a gastos efetuados, por pessoa fisica ou juridica, com adaptacéo e aquisicdo de
equipamentos necessarios ao exercicio profissional de trabalhador com deficiéncia,

conforme dispuser a lei.

Art. 224. O Poder Publico Municipal garantira ao deficiente com necessidades es-
peciais o direito as necessidades inerentes a sua deficiéncia, por todos os meios e,
inclusive, dar efetivo apoio financeiro, material e de pessoal as entidades especiali-
zadas, publicas ou privadas, sem fins lucrativos, através de convénio, para o aten-

dimento a pessoa com deficiéncia.

Art. 225. O Municipio assegurara ao servidor publico, que por motivo de acidente
ou de doenca se tornar inapto para exercer sua fungéo de origem, o direito a reabili-

tacao e readaptacdo a uma nova fungao, sem perda de nenhuma espécie.

Paragrafo unico. O Municipio assegurara em lei o percentual obrigatério dos car-
gos e empregos no servigo publico local destinados a pessoas com deficiéncia, com

os critérios para seu preenchimento.

Art. 226. Cabe ao Poder Publico Municipal, quanto as politicas de saude:

I- apromocao de acgdes preventivas destinadas a evitar a deficiéncia, através de
planejamento familiar, aconselhamento genético, acompanhamento da gravidez,
relativas ao parto e ao puerpério, a nutricdo da mulher e da crianga, a identificacéo
e ao controle da gestante e do feto de alto risco, a imunizagdo, as doengas do
metabolismo e seu diagndstico, ao acompanhamento precoce de outras doengas
causadoras de deficiéncia e a detecgéo precoce das doengas degenerativas, e a
outras potencialidades incapacitantes;

II- a criacdo de rede de servigos especializados em habilitacdo e reabilitacao;
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[lI- a garantia de tratamento domiciliar de saude a pessoa com uma deficiéncia
grave ndo internada;

IV- o desenvolvimento de programas de saude voltados para as pessoas com
deficiéncia, desenvolvidos com a participagao da sociedade e da familia, para a sua
efetiva inclus&o social;

V- acriagéo de rede de servigos regionalizados, descentralizados e hierarquiza-
dos em complexidade, voltada ao atendimento a saude e reabilitacdo da pessoa
com deficiéncia, articulada com os servicos sociais, educacionais e com o trabalho;
VI- o fornecimento gratuito aqueles que necessitarem dos medicamentos, bate-
rias, préteses e outros recursos relativos ao tratamento, habilitacdo ou reabilitacéo,
desde que comprovadamente carentes, pelo Servigo Municipal de Assisténcia So-
cial;

VII- o fornecimento as pessoas com deficiéncia de ajuda de custos para a manu-
tencao de todos os equipamentos que favorecam a estabilidade clinica e funcional
e que auxiliem na reducao da incapacidade, na reeducacéao funcional e no controle
das lesdes que geram incapacidades, desde que comprovadamente carentes, pelo
Servigo Municipal de Assisténcia Social,

VIII- o papel estratégico da atuagédo dos agentes comunitarios de saude e das equi-
pes de saude da familia, na disseminag&o das praticas e estratégias de reabilitagao
baseadas na comunidade;

IX- o desenvolvimento de programas especiais de preveng¢ao de acidentes do-
meésticos, do trabalho, de transito e outros, e de tratamento adequado as suas viti-

mas.

SecaoV
Da Politica Economica

Art. 227. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, agindo de
modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territério contribuam para
elevar o nivel de vida e o bem-estar da populagao local, bem como para valorizar

o trabalho humano.
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Paragrafo Unico. Para a consecucgéo de objetivo mencionado neste artigo, o0 Mu-

nicipio atuara de forma exclusiva ou em articulacdo com outros entes da federacéo.

Art. 228. Na promocgao do desenvolvimento econémico, o Municipio agira, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

I-  fomentar a livre iniciativa;

II- privilegiar a geragdo de emprego;

lll-  utilizar tecnologias de uso intensivo de mao-de-obra;

IV- racionalizar a utilizagdo de recursos naturais;

V- proteger o meio ambiente;

VI- proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos consumidores;
VIl- dar tratamento diferenciado a pequena producio artesanal ou mercantil, as
microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua contribuicdo
para a democratizagdo de oportunidades econémicas, inclusive para os grupos so-
ciais carentes;

VIlI- estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;

IX- eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da atividade
econdmica;

X- desenvolver agdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de governo,
de modo que sejam, entre outros, efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;
c) estimulos fiscais e financeiros;
d) servigcos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 229. E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a
realizagcao de investimentos para formar e manter infraestrutura basica capaz de
atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, seja direta-

mente ou mediante delegacao ao setor privado para esse fim.
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§ 1° A atuacado do Municipio dar-se-a inclusive no meio rural, para fixagao de con-
tingentes populacionais, possibilitando-lhe acesso aos meios de producéo e gera-
c¢ao de rendas e estabelecendo a necessaria infraestrutura destinada a viabilizar

esse proposito.

§ 2° O Municipio devera fomentar atividades como agricultura, apicultura, pecuaria

e similares.

Art. 230. O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com vis-
tas ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como
se integrar a programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de

Governo.

Art. 231. O Municipio desenvolvera esforgcos para proteger o consumidor através
de:

I-  orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situa-
¢ao social e econdmica do reclamante;

[I- criacdo de 6rgéos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para de-
fesa do consumidor;

Ill- atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 232. O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a microempresa
e a empresa de pequeno porte, assim definidas em legislagdo municipal.

Art. 233. As microempresas e as empresas de pequeno porte municipais serao
concedidos os seguintes favores fiscais:

I-  isengao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN);

II- isencao da taxa de licenca para localizagao de estabelecimento;

lll- dispensa de escrituragao dos livros fiscais estabelecidos pela legislagao tribu-
taria do Municipio, ficando obrigadas a manter arquivada a documentacéo relativa

aos atos negociais que praticarem ou em que intervirem,;
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IV- autorizagéo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais de servigos
ou cupom de maquina registradora, na forma definida por instrugdo do 6rgao fazen-

dario da Prefeitura.

Paragrafo Unico. O tratamento diferenciado previsto neste artigo sera dado aos
contribuintes citados, desde que atendam as condigdes estabelecidas na legislagéo

especifica.

Art. 234. O Municipio, em carater precario e por prazo limitado definido em ato do
Prefeito, permitira as microempresas estabelecerem na residéncia de seus titula-
res, desde que nao prejudiquem as normas ambientais, de segurancga, de siléncio,

de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico. As microempresas, desde que trabalhadas exclusivamente pela
familia, ndo terdo seus bens ou os de seus proprietarios sujeitos a penhora pelo

Municipio para pagamento de débito decorrente de sua atividade.

Art. 235. Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte,
a simplificagdo ou a eliminagao, através de ato do Prefeito, de procedimentos ad-
ministrativos em seu relacionamento com a administragao municipal, direta ou indi-

reta, especialmente em exigéncias relativas as licitagdes.

Art. 236. As pessoas com deficiéncia fisica e com limitagdo sensorial, assim como
pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio eventual ou ambulante

no Municipio.

Art. 237. Devera ser regulamentado o exercicio do comércio ambulante no Muni-
cipio de Itau de Minas, com estabelecimento de normas para a expedicao de li-
cenca prévia e autorizagao de utilizacdo de equipamentos e veiculos, além da pos-

sibilidade de confisco de mercadorias, dentre outras sancdes.

Paragrafo unico. Nas normas mencionadas no caput deste artigo também deverao

constar:
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I-  permissao para atuagao do comércio ambulante somente apos expedicéo da
licenga prévia, a qual indicara, dentre outros, os locais proprios para tal fim;

II- carater pessoal e intransferivel da licenca,;

lll- exigéncia de apresentagdo do comprovante de origem das mercadorias, mais
o recolhimento regular de tributos;

V- prazo maximo de validade da licenga de um (01) ano, contado da data de

emissao.

Secao VI
Da Politica Agropecuaria

Art. 238. A politica do desenvolvimento rural municipal, estabelecida em confor-
midade com as diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo orientar e direcionar
a acao do Poder Publico Municipal no planejamento e na execugéo das atividades
de apoio a produgao, comercializagdo, armazenamento, agro-industrializagao,

transporte e abastecimento de insumos e produtos.

Art. 239. O Municipio, para operacionalizar sua politica econémica e social, as-
sentada na livre iniciativa e nos superiores interesses da coletividade, tera como

instrumento basico o Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal.

Art. 240. O Municipio criara e mantera servigos e programas que visem ao au-
mento da produgdo e produtividade agricola, ao abastecimento alimentar, a gera-
¢ao de emprego, a melhoria das condigbes da infraestrutura econémica e social, a

preservacdo do meio ambiente e a elevagao do bem-estar da populacao rural.

§ 1° Fica proibida, na area do Municipio, a utilizagdo de queimada como método

de pré-colheita de qualquer cultura, em especial, a cultura de cana-de-acucar.
§ 2° Fica concedido o prazo de trés (03) anos, a partir da promulgagdo desta

emenda para a adequacao dos produtores possuidores de plantagdes com estas

caracteristicas na data da promulgacgao.
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Art. 241. O Municipio implantara programas de fomento a pequena produgéo,
através da alocacao de recursos orgcamentarios proprios e/ou oriundos dos orca-
mentos da Unido e do Estado e de contribuigdes do setor privado para:

I-  fornecimento de insumos, maquinas e implementos;

[I- atendimento a grupos de produtores rurais no preparo de terras, através da
criacdo de patrulhas mecanizadas;

lll- instalacdao de unidades experimentais, campos de demonstracao e de coope-
racao, lavouras e hortas comunitarias, criacdo de pequenos animais, protecado am-
biental e lazer;

IV- preservagao e utilizag&o racional dos recursos: agua, solo, flora, fauna, tendo

como unidade de referéncia as microbacias hidrograficas.

Art. 242. O Municipio, em regime de coparticipagdo com a Unido e o Estado, do-
tara o meio rural de infraestrutura de servigos sociais basicos nas areas de: saude,
educacgao, saneamento, habitacao, transporte, energia, comunicagao, seguranga e

lazer.

Art. 243. O Municipio apoiara e estimulara:

I- o acesso dos produtores ao crédito e seguro rural,

II- aimplantagdo de estruturas que facilitem a armazenagem, a comercializagao
e a agroindustria, bem como o artesanato rural;

lll- os servicos de geracédo e difusdo de conhecimentos e tecnologias;

IV- a criacdo de instrumentos que facilitem a acéo fiscalizadora na protecao de
lavouras, criacdes e meio ambiente;

V- a capacitacido de mao-de-obra rural e a preservacao dos recursos naturais;
VI- aconstrugdo de unidades de armazenamento comunitario e de apoio ao abas-
tecimento municipal;

VIlI- a constituicdo e a expansao de cooperativas e outras formas de associativismo
€ organizagao rural;

VIll- a melhoria das condi¢cdes de infraestrutura com destaque para: habitagao ru-

ral, saneamento, transporte, comunicagao, saude, educacao e lazer.
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Art. 244. O Municipio dara prioridade de atendimento aos micros e pequenos pro-
dutores rurais e suas organizagdes comunitarias, bem como dispensara tratamento

juridico diferenciado, conforme dispuser a lei.

Secao VI
Da Politica Urbana

Art. 245. A politica urbana, a ser formulada no ambito do processo do planeja-
mento municipal, tera por objetivo o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e o bem-estar dos seus habitantes, em consonancia com as politicas sociais

e econdbmicas do Municipio.

Paragrafo Unico. As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos os
cidad&os aos bens e aos servigos urbanos, assegurando-lhes condigbes de vida e

moradia compativeis com o estagio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 246. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento ba-
sico da politica urbana a ser executada pelo Municipio e devera ser elaborado e
revisado com a participagao das entidades representativas da comunidade direta-

mente interessada.

Art. 247. Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo devera
utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle urbanistico

existentes e a disposi¢cao do Municipio.

Art. 248. O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana e res-
peitadas as disposi¢cdes do Plano Diretor, programas de habitagdo popular destina-

dos a melhorar as condicbes de moradia da populacao carente do Municipio.
§ 1° A acado do Municipio devera orientar-se para:

I-  ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura basica e servidos

por transporte coletivo;

109



II- estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos de
construcédo de habitacao e servicos;
[lI- urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagdo de baixa

renda, possiveis de urbanizacao.

§ 2° Na promogéao de seus programas de habilitagdo popular, o Municipio devera
articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes e, quando
couber, estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de mora-

dias adequadas e compativeis com a capacidade econdmica da populagéo.

Art. 249. O Municipio, em consonancia com sua politica urbana, segundo disposto
em seu Plano Diretor, devera promover programas de saneamento basico destina-
dos a melhorar as condi¢cdes sanitarias e ambientais das areas urbanas e os niveis

de saude da populacéo.

Paragrafo Unico. A acdo do Municipio devera orientar-se para:

I-  ampliar progressivamente a responsabilidade local para prestagéo de servigos
de saneamento basico;

[I- executar programas de saneamento em areas pobres, atendendo a populagao
de baixa renda, com solugdes adequadas e de baixo custo para o abastecimento
de agua e esgoto sanitario;

[ll- executar programas de educagao sanitaria e melhorar o nivel de participagao
das comunidades na solugao de seus problemas de saneamento;

IV- levar a pratica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para o servigo

de agua.

Art. 250. O Municipio devera manter articulagao permanente com os demais Mu-
nicipios de sua regidao e com o Estado, visando a racionalizagao da utilizagao de
recursos hidricos das bacias hidrograficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas

pela Unido.

Art. 251. O Municipio, na prestacao de servigos de transporte publico, fara obe-

decer aos seguintes principios basicos:
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I-  segurancga e conforto dos passageiros, garantindo, em especial, acesso a pes-
soa com deficiéncia;

lI- protecdo ambiental contra a poluicdo atmosférica e sonora;

lll- prioridades a pedestres e usuarios de servigos;

IV- participacdo das entidades representativas da comunidade e dos usuarios no
planejamento e na fiscalizagao dos servigos;

V- tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de sessenta e cinco (65)
anos;

VI- integracao entre sistemas e meios de transporte e racionalizagao de itinera-

rios.

Art. 252. O Municipio, em consonancia com sua politica urbana e segundo o dis-
posto em seu Plano Diretor, bem como em conformidade com o Estatuto das Cida-
des, devera promover planos e programas setoriais destinados a melhorar as con-

di¢cdes do transporte publico, da circulagédo de veiculos e da seguranga do transito.

Secao VI
Da Politica do Meio Ambiente

Art. 253. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cidadaos
o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, bem de uso

comum do povo e essencial a qualidade de vida.

Paragrafo Unico. Para assegurar efetivamente esse direito, o Municipio devera
articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes e ainda,
quando for o caso, com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas
comuns relativos a protegdo ambiental e, no que couber, fara observar o que dispde

a Constituicao Federal, Estadual e esta Lei Organica.
Art. 254. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizagao

das atividades publicas ou privadas, causadoras efetivas ou potenciais de altera-

¢des significativas no meio ambiente.
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Art. 255. A administragdo municipal somente concedera Alvara de localizagéo e
funcionamento para constru¢do ou instalagdo de granjas, no minimo, trés (03) qui-
l6metros apds o perimetro de expansao do Municipio, sendo obrigatéria a aprova-

¢ao do projeto pelos érgaos ambientais competentes.

Paragrafo unico. Ficam revogados todos os Alvaras concedidos as empresas re-
lacionadas no caput do artigo que ndo se enquadrem nesta norma e, desde ja, fica
terminantemente proibido o funcionamento das granjas que ainda nao possuem

regulamentacao legal.

Art. 256. Fica proibido, no Municipio, depositar produtos ou residuos radioativos,

tanto a céu aberto ou no subsolo.

Art. 257. O Municipio, ao promover a ordenagao de seu territorio, definira zonea-
mento e diretrizes gerais de ocupacdo que assegurem a protegao dos recursos

naturais em consonancia com o disposto na legislagao estadual pertinente.

Art. 258. A politica urbana do Municipio e seu Plano Diretor deverdo contribuir
para a protecao do meio ambiente, através da adog¢ao de diretrizes adequadas de

uso e ocupacao do solo urbano.

Art. 259. Nas licengas de parcelamento, loteamento e localizagdo, o Municipio
exigira o cumprimento de legislagdo de protecdo ambiental emanada da Uni&o e do
Estado.

Art. 260. As empresas concessionarias ou permissionarias de servicos publicos
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de prote¢cdo ambiental em vigor,

sob pena de nao ter renovada a concessao ou permissao pelo Municipio.

Art. 261. Dependera da prévia autorizagdo do Poder Publico Municipal todo pro-
jeto de obras que tenha como consequéncia o langamento de dejetos organicos e
residuos de produtos organicos a montante ou a jusante dos pontos da captagao

de agua nos mananciais que servem a populagao.
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Art. 262. Os agentes publicos respondem pessoalmente pela atitude comissiva ou

omissiva que vier a descumprir os preceitos estabelecidos nesta sec¢ao.

Art. 263. Os cidadaos e as associagées podem exigir em juizo ou administrativa-
mente a cessagdo das causas de violagdo do disposto nesse artigo, juntamente
com pedido de reparacédo do dano ao patriménio e de aplicacdo de demais sang¢des

previstas.

Art. 264. As matas ao longo dos rios S&o Jodo e Santana, a mata do Itau, a mata
da regido do Pogo Azul e a mata da Cachoeira do Corrego do Ferro, s&o patrimo-
nios municipais e de preservagao permanente, e sua utilizacao far-se-a, na forma
da lei, dentro de condi¢des que assegurem a preservagao do meio ambiente, inclu-

sive quanto ao uso dos recursos naturais.

Art. 265. Os bens patrimoniais naturais, uma vez tombados pelo Poder Publico
Municipal, Estadual ou Federal, gozam de isengéo de impostos e contribuicéo de

melhorias municipais, desde que sejam preservados por seu titular.

Art. 266. O Municipio criara mecanismos de fomento a:

- reflorestamento com a finalidade de suprir a demanda de produtos lenhosos
e de minimizar o impacto da exploragcéo dos adensamentos vegetais nativos;

[I- programas de defesa e recuperac¢do da qualidade das aguas e do ar;

llIl- programas de conservagéo de solos, para minimizar a erosdo e o assorea-
mento de corpo d’agua interiores ou artificiais;

IV- projetos de pesquisas e desenvolvimento tecnoldgico para utilizagao de espé-

cies nativas nos programas de reflorestamento.

Art. 267. O Municipio desenvolvera, no ambito de sua atuacao, Politica Municipal
de Protecao Animal que devera conter, entre outros, os seguintes objetivos:

- bem-estar humano e animal;

lI- incentivo de educagdo ambiental voltada para a posse responsavel,

lll-  controle de populagao através da esterilizacdo das populagdes animais;

IV- controle de zoonoses;
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V- identificagdo, recolhimento e registro dos animais;
VI- fiscalizag&o e puni¢cdo dos maus tratos e abandono dos animais.

Art. 268. Cabe ao poder executivo, visando o bem-estar animal e a saude publica,
as seguintes agoes:

- controlar a presenga de animais soltos, nas vias publicas e demais logradou-
ros, por meio de microchipagem com identificagdo especifica dos animais sem dono
e educacao para a posse responsavel, a fim de evitar a transmissao de zoonoses;

- promover vigilancia, prevencao e controle de zoonoses visando a protegéo
ambiental em relagao ao risco potencial para a saude publica humana e das popu-
lagcbes animais;

- fomentar e realizar agdes de educacao sobre a posse e propriedade respon-
savel, na comunidade escolar, em todos os niveis, bem como nas comunidades,
através de campanhas educativas;

V- promover convénios com instituicdes, associacdes de protecao aos animais,
orgaos governamentais e ndo governamentais para atender a Politica Municipal de
Protecdo Animal;

V- controlar a natalidade através de castragdes, esterilizagdes e produtos quimi-

cos para evitar o periodo de cio ou fecundacéo.

Paragrafo unico. Para atendimento ao disposto no Inciso V, fica permitida a agao
de esterilizagdo animal em qualquer local, desde que feita por veterinario ade-

quado.

Art. 269. E de responsabilidade dos proprietarios e/ou possuidores a manutengéo
dos animais em perfeitas condi¢gdes de alojamento, alimentag&o, saude e bem-es-

tar.

Paragrafo unico. Os animais devem ser alojados em locais onde fiquem impedidos

de fugir e de agredir terceiros ou outros animais.

Art. 270. Em caso de falecimento do céo, gato, animal de tragdo ou montaria, cabe

ao proprietario e/ou possuidor a disposicdo adequada do cadaver.
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Art. 271. Fica instituida, no ambito do Municipio, a criagao de acdes que estimu-

lem a adogdo de animais domésticos.

Art. 272. Os caes, gatos e equideos deverao ser devidamente registrados e ca-
dastrados no ambito do Municipio, através da implantacao de identificador eletro-
nico, ou outros critérios estabelecidos pelo setor de zoonoses.

Art. 273. E obrigatéria a reposicéo florestal pelas empresas consumidoras, nos

limites do Municipio.

Art. 274. E proibido os lancamentos de efluentes e esgotos urbanos e industriais,

sem o devido tratamento, em qualquer corpo d’agua.

Art. 275. As areas verdes definidas em projetos de loteamento ndo poderao ter

sua destinacao alterada.

Art. 276. O Municipio assegurara a participagcéo das entidades representativas da
comunidade no planejamento e na fiscalizagdo de protegdo ambiental, garantindo
o0 amplo acesso dos interessados as informagdes sobre as fontes de poluigcéo e

degradagao ambiental ao seu dispor.

Secao IX
Da Politica da Defesa Social

Art. 277. O Conselho de Defesa Social € 6rgao consultivo do Prefeito na definigao
da politica de defesa social do Municipio, em cuja composi¢ao é assegurada a par-
ticipagéo:

I-  do Vice-Prefeito, que o presidira;

[I- do Presidente da Comissao de Legislagao, Justica e Redagdo da Camara Mu-
nicipal;

lll- do Comandante do Destacamento Policial do Municipio;

IV- do Delegado da Policia Civil do Municipio;

V- de um (01) representante da Defensoria Publica da Comarca;
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VI- do Juiz de Direito da Comarca;

VII- de um (01) representante do Ministério Publico;

VIII- de trés (03) representantes da sociedade civil, indicados pelo proprio Conse-
Iho.

§ 1° Na definicdo da politica a que se refere este artigo, serdo observadas as se-
guintes diretrizes:

a) valorizagao dos direitos individuais e coletivos;

b) estimulo ao desenvolvimento da consciéncia individual e coletiva de respeito
a lei e ao direito;

c) valorizagao dos principios éticos e das praticas da sociabilidade;

d) prevengao e repressao dos ilicitos penais e das infragées administrativas;

e) preservagao da ordem publica;

f)  eficiéncia e presteza na atividade de colaboragdo para a atuagéo jurisdicional

da lei penal.

§ 2° Os membros do Conselho de Defesa Social ndo terao remuneragao pelas fun-
¢des a eles atribuidas dentro do Conselho.

§ 3° O Regimento Interno dispora sobre a organizagao e o funcionamento do Con-

selho de Defesa Social.

Secao X

Da Seguranga Publica

Art. 278. O Municipio constituira a Guarda Municipal, for¢ca auxiliar destinada a
protecao de seus bens, servicos e instalacdes, nos termos da lei.

§ 1° A lei de criacdo da Guarda Municipal dispora sobre acesso, direitos, deveres,

vantagens e regime de trabalho com base na hierarquia e disciplina.

§ 2° Alinvestidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-a mediante concurso pu-

blico de provas ou de provas e titulos.
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§ 3° A lei podera atribuir a Guarda Municipal fungéo de apoio aos servigos munici-
pais, afetos ao exercicio do poder de policia, no ambito de sua competéncia, bem

como de auxiliar o transito no Municipio.

TiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 279. A iniciativa privada podera investir na Educacao, mediante bolsas de es-
tudos, material didatico e uniformes, tendo os valores despendidos compensados
com ISSQN devidos ao Municipio.

Art. 280. Anualmente, os poderes Executivo e Legislativo, resguardada a iniciativa
propria de cada um, promoverao a criagao e revisao de ao menos uma (01) das
Leis Complementares previstas no art. 60 e incisos da Lei Orgénica, bem como os

Cddigos Municipais indicados nesta mesma lei.

Art. 281. Fica assegurada a participagado dos conselhos municipais na elaboragéo

do orgcamento municipal, nas suas respectivas areas de atuacao.

Art. 282. Nas escolas municipais, para o exercicio do cargo de Diretor e Vice-Di-
retor, o Municipio adotara o principio previsto no artigo 196, item VIlI, da Constitui-

¢ao do Estado.

Art. 283. Fica assegurado ao Poder Publico Municipal o direito de encampar, nos
termos desta Lei Organica, o Hospital da Fundagao Itau de Assisténcia Social, man-
tido no Municipio, caso esta venha a ndo se interessar pela gestao do referido hos-
pital.

Art. 284. Fica proibida a instalagao, no perimetro urbano no Municipio, de fabricas

e depdsitos de fogos de artificios.

Art. 285. Obrigue-se o Poder Publico Municipal a adotar medidas que visem a se-

gurancga da populagao.
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Art. 286. A Céamara Municipal criara o Processo Legislativo Eletrénico, até o final
desta legislatura (2020), instituindo o sistema eletrébnico de acompanhamento, par-

ticipagao e peticionamento no processo legislativo.

Art. 287. Ficam obrigados os Poderes Executivo e Legislativo a transmitirem inte-
gralmente e em tempo real as sessdes publicas das licitagdes presenciais realiza-
das pelo Municipio, disponibilizando as gravagdes em video e audio, por meio do

Portal de Transparéncia da Prefeitura e da Camara Municipal.

Art. 288. Esta Lei Organica Municipal sera revisada a cada 10 (dez) anos a partir
da data de sua primeira revisao, cabendo ao Poder Legislativo mandar imprimir a
LOM, devidamente atualizada, para distribuicao nas escolas e entidades represen-
tativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faga a mais ampla divulga-
¢ao de seu conteudo.

Paragrafo Unico. O periodo de revisdo da Lei Organica Municipal devera ser am-
plamente divulgado, obrigando-se a Camara de Vereadores a instituir Consulta Pu-
blica com prazo habil para a apresentagédo de sugestdes pela populagéo.

Art. 289. Esta revisdo da Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera

promulgada e entrara em vigor em primeiro (1°) de janeiro de 2019, revogadas as

disposicdes em contrario.

Itat de Minas, em 19 de novembro de 2018.
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